Zakladni skola Petriny - sever
Praha 6, Na Okraji 43

(rozhodnuti o zarazeni do sité Skol s uc¢innosti od 1. 9. 2007 vydané
v Praze dne 16. 3. 2006)

Zrizovatel: Meéstska cast Praha 6
Cs. armady 23/601
160 52 Praha 6 - Bubenec

Vzdélavaci program:
16847/96-2 - Zakladni Skola

Alternativni vzdélavaci program:
"Zacit spolu" ¢.j. 37721/97-22

Pfilohy: 1. Zavéreéna zprava RS za $k.r. 2005/2006
2. Program primarni prevence 2005/2006
3. Zavéreéna zprava ke grantu SPC v r. 2005

4. SWOT analyza

Vyroéni zprava ZS Petfiny - sever

za Skolni rok 2005/2006

1. PFesny nazev skoly:

Zakladni skola Petriny - sever, Praha 6, Na Okraji 43 - rozhodnuti z 16. 3. 2006 s

Ve

ucinnosti

od 1. 9. 2007
2. ZFizovatel: Mé&stska ¢ast Praha 6, Cs. arméady 23, PSC 160 52, Praha 6
3. Charakteristika $koly (Uplna zakladni $kola s 1. - 9. ro¢nikem, soucasti - SD a S))

ZS Petfiny - sever (3kola s rozsifenou vyukou vytvarné vychovy a zakladi uméleckych femesel) mé
dva zakladni nosné programy - rozsifrenou vyuku Vv a zakladd uméleckych remesel na Il. stupni a
alternativni program Zacit spolu na I. stupni.

Oba programy velmi vhodné rozvijeji zaméry dlouhodobé koncepce nasi Skoly, t.j. vytvdaret
prostredi, kde se dafi mezilidskym vztahlm, kde jsou zohlednovany potreby vsech uGcastniki
pedagogického procesu - socidlni, psychické i télesné, kde se dafi spolupraci, podporuje a ocehuje se



tvorivost, zodpovédnost a samostatnost, kde mize kazdy prozit Uspéch.

Prostfedkem k napliovani téchto cild je zna¢nd demokratizace Skoly, dlraz na aplikaci modernich
vyucovacich metod podporujicich spolupréaci, tvaréi aktivity, kritické mysleni a zna¢na otevrenost k
nasim partnerdim - predevsim k rodi¢tim.

sv s

Uspé&sné naplfiovani nasich zamérd vede ke dvéma protich@idnym vysledkiim bez obti?i se ndm dafi
ziskdvat nové Zdky zvlasté do 1. tfid - opét jsme méli tfi prvni tfidy, ale zdroven jsou nasi absolventi
vSech vékovych kategorii velmi Uspésni v pfijimacich fizenich na vybérové skoly, takze jsou Zaci bez
obtizi prevadéni do jazykovych skol i na viceletd gymndzia. V lofském roce takto odeslo ve druhém a
patém rocniku 44 déti. Posledni pohyb nastal pocatkem zafi, takze jsme byli nuceni sahnout k velmi
neprijemnému opatreni - snizit pocet tfid na 1. i na 2. stupni. S poklesem poctu 2akd musela nastoupit
i rozpoctova opatreni.

V rémci obou nasich programl se vytvorila celd rfada dnes jiz tradi¢nich aktivit, které prolinaji v
pribéhu Skolniho roku Zivotem Skoly, ozvlastruji jej a vhodné doplnuji

- jsou to promysSlené projektové prace presahujici ramec jedné tridy, Casto i propojujici oba
vékové stupné

- setkavani zaka, ucitell a rodinnych prislusnikl v rdmci jednotlivych tridnich akci i
celoskolnich slavnosti

- poradani vytvarnych dilen a vystav ¢asto s humanitarnim poslanim, na nichz se podili i
rodicovska verejnost

- spole¢né vytvareni bohaté vyzdoby Skolni budovy - tfid, chodeb, druziny i jidelny

- poradani soutézi pro zaky v nejrliznéjsich disciplinach, aby se mohly uplatnit déti s
rozlicnym nadanim - védomostni, umélecké, sportovni

Z koncepce skoly podporujici zdravi zakd i ucitelld vyplynulo i potfeba vlastni péce o handicapované
a socialné oslabené déti. Jiz tvrtym rokem pracuje ve Skole poradenské centrum prevazné grantovym
O
zpusobem.

K demokratizaci Skoly pfispivaji i pravidelna setkani zdkovského parlamentu, kde se otevrené resi -
za pritomnosti vedeni Skoly - pripominky, podnéty i navrhy zakd. Zaci se nendsilné uci obcanskym
: 0
postojum.

K dobrému klimatu Skoly prispiva i spoluprdce s orgdny zastupujicimi rodice - vyborem rodi¢ovského
sdruzeni i zfizovatele - radou skoly.

4. Vzdélavaci program skoly

| vzdéldvaci program | pocet trid | pocet zakd |
| Zakladni Skola | 21 | 514 |
| Obecné Skola | - | - |
| Narodni $kola | - | - |
| vlastni SvpP | - | - |
| Celkem | 21 | 514 |




5. Udaje o pracovnicich $koly (hlavni éinnost $koly)

a) personalni zabezpedleni
| Pracovnici | k 30. 6. 2005 k 30. 6. 2005 k 30. 6. 2006 k 30. 6. 2006
fyzické osoby | prepoc. pracovnici | fyzické osoby | prepoc. pracovnici

| ucitelé | 38 | 33,80 | 34 | 31,593 |

| vychovatelé | 5 | 5 | 6 | 5,489 |

| spec. pedagogové | i | 0,50 | 1 | 0,50 |

| psychologové | 1 | 0,50 | 1 | 0,50 |
pedagog. vol. - | - | i} | - |
¢asu

asistenti - | - | : | - |
pedagoga

| trenéfi | - | - | - | - |
pedagogicti 45 | 39,80 | 42 | 38,082 |
celkem

| nepedagogicti | 16 | 15,67 | 17 | 15,122 |

| celkem vsichni | 62 | 55,47 | 59 | 53,204 |

b) vékova struktura pedagogickych pracovnikl k 30. 6. 2006 (fyzické osoby)

| vék

do 30

vietné

31-40 let |

41-50 let |

51-60 let |

nad 60 let |

z toho

et

dlchodci

| ucitelé |

9 | 10

| vychovatelé |

- | 2

spec.pedagog

_ | 1

| psychologové |

pedag.vol.

c¢asu

asistenti

pedag.

| trenéri

pedag.
celkem

| z toho Zen |

Primérny vék pedagogickych pracovnikd

ucitelé: 44
vychovatelé 44
pedag. celkem: 44

(skute¢ny primérny vék zvlast v obou uvedenych skupindch a celkem; primérny
pedagogickych pracovnik neni dan souctem téchto skupin vydélenym 2!)

¢) kvalifikace pedagogickych pracovnikd k 30. 6. 2006 - fyzickych osob

vék vsech

|| kvalifikovani pracovnici |

nekvalifikovani pracovnici




| ucitelé I. stupné Z 9 5
| ucitelé II. stupné ZS 13 7
| vychovatelé 3 3
| psychologové 1 -

| pedagogové volného ¢asu

| asistenti pedagoga

|
|
|
| speciaini pedagogové |
|
|
|
|

| trenéfi

d) kvalifikace pedagogickych pracovnikd podle prepoc¢tenych Gvazki

kvalifikované oducené hodiny
%

| 1. stupen ZS | 67,658 |

| 11 stupent ZS | 77,444 |

|1. a Il stupen 5 celkem ™ | 73,503 |

| Skolni druZina | 54,605 |
|

| $kolni klub - |

") idaj za l. a Il. stuperi celkem neni dén prostym souctem za I. a za Il. stuperi!

e) odchody pedagogickych pracovnikd v daném Skolnim roce (pocet) 3

f) nové prijati pedagoqicti pracovnici v daném Skolnim roce (pocet) 4

g) nové prijati absolventi ucitelského studia v daném Skolnim roce (pocet) 0

h) nové prijati absolventi neucitelského studia v daném Skolnim roce (pocet) 2

i) dalSi vzdélavani kvalifikovanych pedagogickych pracovnikl ( pocet a formy)

| dlouhodobé studium |dé|ka studia | pocet uéastnika |
(let nebo
mésici ¢i
tydna)
funké&ni studium pro Fidici 2 roky | 1 |
pracovniky
dalsi vysokoskolské studium 2-5let | 3

(dalsi aprobace apod.)

jazykové pfiprava (UJOP
UK)

| jiné (uvedte jaké)




| celkem dlouhodobé studium

XXXXXXXXXXXXXX

| kurzy a seminare

Délka studia
(més., dni,

poéet uéastniku

(spolecnost SbS) atd.

hod.)
| ODBORNE KURZY: |
| - Slune¢ni energie | 1 den | 2 |
- Jak zvysit atraktivitu hodin 1 den | 2 |
fyziky
| - Jak vyucovat o holocaustu | 3 dny | 1 |
| - Integrované déti | 3 dny | 1 |
| - Sprévni fad | 1 den | 2 |
| - SVP ve kolni druziné | 1 den | 2 |
| - Skoleni koordinétor(i SVP | 6 dnéi | 1 |
- Skolenf ke tvorbé SVP 6 dn( | cely pedag. sbor |

| JAZYKOVE KURZY:

seminare

|

| - P¥ipravny kurz CAE |celoro¢né (1 rok) | 2 |

| - Skoleni uciteld Spanélstiny | 2 dny | 1 |

| - Metodicky kurz AJ | 2 dny | 1 |

| - Today 's Wales - redlie k Al | 2 dny | 1 |
- Jazykova pfiprava pro I. 50 hodin | 1 |
stupen

| ICT: |
-ICT ve vyuce ¢eského jazyka 2 mésice 4 |

a literatury

| - Tabulkové kalkulatory | 2 mésice | 1 |

- Skoleni k vyuziti programu 2 dny | 2 |
BAKALARI

| - Skolen( ICT - PO | 15 hod | |

| - Skolen{ ICT - P1 | 15 hod | |
ZACIT SPOLU 38 hod | |
(Step by Step)

| ZDRAVOTNICKY KURZ | 40 hod | 15 |

XXXXXXXXXXXXXX |

| Celkem kurzy a seminare | 90 |

Celkem dlouhodob. + kurzy a || XXXXXXXXXXXXXX | 94 |




Ve

j) pocet ostatnich pedagogickych pracovnikd, ktefi si doplfiuji nebo rozsifuji vzdélani:

(nemaji pedagogickou kvalifikaci)

| typ studia | délka studia poéet uéastniku |
(més., dni,
hod.)
| PF | 4 |
| celkem [|XXXXXXXXXXXXXX |

6. Materidlni podminky pro vychovné vzdélavaci ¢innost:

a) pocet budov, ve kterych probiha vyucovani nebo dalsi ¢innost : 1
b) ucelové vyuzivané prostory (pocet odbornych uceben vcéetné télocvicen) 12

c) sportovisté, hristé - 1 fotbalové hristé s umélym povrchem ,bézeckou drdhou a doskocistém,
2 asfaltova hfisté na volejbal

d) zahrada 1
e) sklenik 1

Skola prosla v pfedchézejicich letech mnoha rekonstrukcemi a ziskala novy p&kny vzhled. Déti,
rodi¢e i Sirokou verejnost potésila oprava télocvicen i kulturni socidlni zarizeni.Jiz funk¢ni je ucebna
chemie a ucebna pocitacové techniky, kterou nyni rozsifujeme o pracovni mista pro 26 zakd ve tridé.v
letosnim roce jsme se zaméfili na vnitfni Upravy.

Ve tridach postupné obnovujeme vestavéné skfing, tabule a drobné zafizeni, aby se Zaci

mohli ucit v kulturnim pracovnim prostredi. Pomalu se ndm dari obnovovat vybaveni kabinetl, které je
, zvlasté na 2. stupni, v zalostném stavu. Tady mame jesté velké rezervy, na které nds upozornily i
ohlasy z fad rodicli a zakd, které vyplynuly z vysledkd evalua¢niho 3etfeni , Mapa Skoly ,. Kulturni
prostredi bychom radi poskytli i nasim ucitellim. Cekaji nds proto Upravy v kabinetech.

V letosnim skolnim roce nés potésil grant ziskany na Upravu zahrady. Kvetouci zahradu s nové
postavenym sklenikem mohli rodi¢e i verejnost obdivovat na Zahradni slavnosti. Spole¢né se nyni
pfipravujeme a tésime na vybaveni odborné ucebny a kabinetu fyziky.

7. Pocet trid



l. stupen | Il. stupen |Ce|kem |
| k 30. 6. 2005 | 12 | 11 | 23 |
| k 30. 6. 2006 | 11 | 10 | 21 |

z toho pocet specializovanych tfid (jen SPU!)

I. stupen |II. stupen |Ce|kem |
| k 30. 6. 2005 | - | - | - |
| k 30. 6. 2006 | - | - | - |
8. Pocet zaku

I. stupen | II. stupen | Celkem |
| k 30. 6. 2005 | 272 | 282 | 554 |
| k 30. 6. 2006 [ 267 | 247 | 514 |
9. Prumérny podcet zaku
a) na tridu
| l. stupen | l. stupen | II. stupen | II. stupen | primér |
| béZnétfidy | specializované bézné tiidy || specializované zal. all. st.

tridy tridy béznych trid
| 24,27 | - | 24,70 | - | 24,48 |
b) na ucitele (musi se jednat o prepocteny pocet uciteld):
| I. stupen | . stupen | II. stupen | II. stupen | prdmér |
| béZnétfidy | specializované bézné tiidy || specializované zal. all. st.
tridy tridy béZnych trid
| 18,60 | - | 14,33 | - | 16,27 |
10. Zaméreni tFid s rozsSifenou vyukou
| predmét | 1TV | jazyky | HV | A% | informatika |jiné predm.*) |
M+PF |
| pocet tiid | - | - | - [ - | 4 | - | - |
[pocetzaka | - | - | - | - | 105 | - | i |

11. Slozeni specializovanych trid

celkem

| z toho poruchy uceni |

z toho poruchy
chovani

pocet zakl ve
specializov. tridach

12. Formy péce o nadané 2zaky a zkusenosti v této oblasti

Pro nadané zaky Skola organizuje soutéze, olympiddy, vystavy, nabidku PvP a pripravné kurzy na




pfijimaci zkousky. Vyuzili jsme pro zdjemce nabidku CVUT k navstévé fakulty, pfedvedeni pracovist a
zajimavé ukazky ¢innosti mladych debrujard.

13. Pocet integrovanych déti k 30. 6. 2006 celkem 40

z toho postizeni:

| SPU | Zrakové | sluchové | reci | télesné | mentaln{ | kombinovan
é
| 3 3 - p.r y 3 B - J§ -~ J 17 |

14. Prefazeni do ZS pro zaky se specifickymi poruchami uéeni, do Zvlastni skoly a
Praktické skoly apod.

ze kterych || l.rn | 2.r. | 3.rn | 4.r. | 5 | 6.r. | 7.rz | 8.r. |
roc. ||
| pocet zakd |I - -y x4 - 0 - ) - | 1 | - |

15. Vysledky zapisu do prvnich t¥id pro $kolni rok 2006/7

pldnovany pocet pocet déti prijatych do || z toho pocet déti pocet odkladd pro
prvnich trid prvnich trid starsich 6ti let Skolni rok 2006/2007
(nastup po odkladu)
| 3 | 70 | 16 | 21 |

16.Vysledky prijimaciho Fizeni

a) na viceletd gymnazia prijato:

z patého roc¢niku | ze sedmého rocniku |

| gymnazia zfiz. krajem | 13 | 1 |

| soukroméa gymnaézia | - | - |

| cirkevni gymnazia | - | - |

b) na SS zfizované krajem a cirkevni SS, které jsou ukon&eny maturitni zkouskou, z devéatych ro¢nik
pfijato:

| gymnazia | obchodni || zdravotni |prdmyslové ostatni stredni celkem |
Skoly stredni Skoly | odb.ucilist
akademie Skoly €
| 12 | 7 | 0 | 14 | 19 | 4 | 56 |

c) na soukromé Skoly pfijato:

|gymnézia| obchodni zdravotni ||prmyslové ostatni stfedni celkem |
Skoly stfedni skoly | odb.ucilist
akademie Skoly €
. 3 J_o f o J 2 | 4 |2 |1 |

d) do ucebnich oborl (krajskych i soukromych $kol) ukon¢enych zavére¢nou zkouskou prijato:

| z devatych ro¢nikd | z nizsich ro¢nikd |
| 0 | 0 |

17. Poéet zaku, ktefi ukondili povinnou skolni dochazku a odesli ze $koly



- v devatém ro¢niku: 67

18. Volitelné a nepovinné predméty:

Vv nizSim ro¢niku: 0

DVOUHODINOVE (pro 7. - 9. t) - realizuji se v dvouhodinovych blocich 1x tydné

- sportovni vychova (aerobik)

- Spanélstina

- uzité vytvarné ¢innosti

- prace se drevem

- historicky seminar

- anglicka konverzace

- hudebné-dramaticky seminar

- tvorivé psani

- informatika

13 24k (1 oddéleni)

12 24k (1 oddéleni)

40 23k0 (3 oddéleni)

13 28k (1 oddéleni)

18 28ka (1 oddéleni)

17 24kd (1 oddéleni)

14 z3kG (1 oddéleni)

25 24kl (1 oddéleni)

34 73kl (2 oddéleni)

JEDNOHODINOVE (pro 6. - 9. tfidy)
- literarni seminar
- cvi¢eni z ¢eského jazyka
- zemépisny seminar pro 6. tridy
- zemépisny seminar pro 7. tridy
- cviCeni z matematiky
- fyzikalni praktika
- sportovni hry
- ekologie pro 8. a 9. tfidy
- ekologie pro 6. tridy

- administrativa pro 8. a 9. tfidy

186 zaku

13 zakad

12 zaka

12 zakad

23 zakl

20 zakdl

14 zakd

14 74k

16 zakd

18 zakd

12 zakd



- administrativa pro 7. tridy 12 zaka

Co

166 zak

NEPOVINNE PREDMETY

- pracovni ¢innosti 6. A 28 déti
7. A 26 déti
8. A 28 déti
9. A 23 déti
- sborovy zpév 2. - 5. tfidy 12 déti
1. tfidy 11 déti

128 2aka
Celkovy pocet zaka, ktefi navstévuiji alespon 1 volitelny ¢i nepovinny predmét: 242 zaka
19. Krouzky

- Krouzky organizované Skolou:

1. Pohybové hry (2 oddéleni) 31 déti

2. Sportovni hry (1 oddéleni) 14 déti

3. Vytvarna vychova - 1. - 3. tfidy 20 déti

4. Vytvarna vychova - 4. - 5. tfidy 12 déti

5. Drevokrouzek 9 déti
86 deti

- Krouzky organizované soukromymi subjekty na padé $koly:

Keramika, aerobik, angli¢tina, némcina, vytvarna pripravka, flétna, dramaticka vychova

a divadlo, pocitace, bojové sporty a sebeobrana.



20. Skolni druzina - klub

pocet oddéleni | pocet zaka |

| $kolInf druzina | 6 | 152 |
| $kolni klub | - | - |

Skolni druZina v letodnim roce naplnila 6 oddéleni. Pro zajem ze strany rodi¢d jsme provozni dobu
prodlouzili do 18,00 hodiny. V pr@béhu roku nabizely pani vychovatelky détem tradi¢ni odpocinkové,
relaxa¢ni a zajmové ¢innosti. SD uskute¢nila vychazky zaméfené na poznavani okoli, kulturnich i
prirodnich zajimavosti Prahy. Détem jsme nabidli spolecenské akce - karneval, soutéze, besedu s
ilustratorem J. Fixlem, exkurzi do jezdeckého oddilu Zmrzlik. Pani vychovatelky navstivily s détmi
Planetarium, "Podmorsky svét" na prazském Vystavisti, Narodni technické muzeum a muzeum hracek
na Prazském hradé. Pro déti, které maji zdjem o vytvarnou vychovu, jsme nabizeli ve skolni druziné
krouzek vedeny vychovatelkou Vérou Jandourkovou.

21. Poradenské sluzby skoly

Za pfispéni grantu MC Praha 6 pokrac¢ovala ¢innost $kolniho poradenského centra tak, jak jsme ji
pripravovali a planovali od roku 2001. NaSe vize byla potvrzena i sou¢asnou koncepci MSMT, kdy jsou
tato centra na Skolach zakladana s prispénim Evropskych strukturalnich fondd

Tento dlouhodoby projekt je uréen a svym plsobenim zasahuje vSechny zaky $koly (cca 500 déti),
jejich pedagogy i ostatni zaméstnance. Pouzité zpétné vazby (metoda VTI, spoluprace tymu odbornik()
zajistuji navozeni atmosféry dlvéry, dobré komunikace a navazujici spoluprace rodiny a dalsiho okoli
Zaka.

Skolni poradenské centrum se opira o ¢innosti 4 sekci:

1. Rodinna terapie - zamérena predevsim na nabidku pomoci rodi¢@im ohroZzenych skupin

(nelplné rodiny, rodiny se sociokulturnim handicapem, stfidavou péci
atd.) formou individudlnich konzultaci i spole¢nych sezeni se zamére-
nim na zlepseni komunikace a formovani potfebnych komunikaénich
navykd.

2.  ZAci se specialnimi potfebami patfi mezi ohroZzenou skupinu z hlediska mozné poruchy

socialnich vztah(. Skola méa v ucitelském sboru 6 vyskolenych asisten-
th pro déti se specifickymi poruchami. Ti dle individualnich pland za-
jistuji prislusné napravy jak jednotlivc(, tak v potfebné strukturova-
nych skupinach. Supervizi, diagndzy a pribézné kontroly pokracujici

terapie zajistuje specialni pedagog.

3. Drogova prevence a prevence dalsich socidlné patologickych jevl (Sikana, gamblerstvi

atd.). Cinnost sekce vychdazi z minimalniho preventivniho programu



Skoly. Kromé konzultaci, spoluprace s rodici, je zamérena i na skupi-
novou dynamiku socialnich vztah( a je i koordindtorem pfrislusné za-

meérenych volnocasovych aktivit.
4. Jiné narodnosti a etnické mensiny.

Tato sekce byla ustanovena vzhledem ke stoupajicimu poctu zakd a
rodin, které potrebuji pomoc pfi za¢lenéni do Skolni i mistni komunity
at jiz z dGvodl jazykovych nebo multikulturnich.

Roz$ifenou péci Skolniho psychologa v rdmci o.s. Klika zajistuje Mgr. H. Hanusova. Pé&i SPC se
podarilo predevsim podchytit vSechny déti se specidlnimi potfebami a zajistit jim i jejich rodi¢im
potfebnou péci na pldé skoly. V roce 2006 jsme také poprvé obdrzeli adresny prispévek MHMP na
integrované déti - pro obdobi 1.pololeti celkem 111 tis. K¢.

Ve Skolnim roce 2005/2006 plsobi ve Skole na polovi¢ni Gvazek specidlni pedagog, dalsi tolik
potrebné sluzby Skolniho psychologa byly ¢aste¢né hrazeny z vlastnich prostredkl Skoly i grantu MC .

Na z&kladé praktickych poznatk( a zku$enosti, které jsme &innosti SPC ziskali v minulych letech, byl
koncipovan navrh skolniho poradenského pracovisté pro projekt VIP kariéra, ktery je v gesci MHMP za
prispéni Evropskych strukturalnich fondd. Projekt byl prijat s terminem realizace pro dalsi 3 roky. Po
mnoha odkladech a pfislibech ze strany MHMP mame predbézny navrh smlouvy na polovi¢ni Uvazek
Skolniho psychologa s platnosti od dubna 2006 , na konkretni realizaci véetné prevodu financnich
prostredkd vsak stale ¢ekdame.

Zavérecnou zpravu o ¢innosti centra v roce 2005 pfrikladdme.

22. Hodnoceni prevence socialné patologickych jevu

v/ v

Pri tvorbé programu primarni prevence vychazime ze situace, kterd je na nasi Skole stabilni jiz
nékolik let a vyuzivame doplnkovych Cinnosti osvédcenych odbornych pracovist jako je Prev-centrum.

Zakladni filosofie naseho pristupu k prevenci je vytvareni bezpecného prostredi ve skole, tvorba
pfiznivého klimatu, demokratizace Skoly.

Podileji se na tom jednak vyucovaci metody - Zacit spolu, kooperativni vyuka, zazitkova pedagogika,
ddle spoluprace s partnery - s Radou Skoly, rodiCovskym sdruzenim, zakovskym parlamentem a
dllezitou roli hraje zapojeni naseho poradenského centra.

Vychova 7akl ke zdravému Zivotnimu stylu je obsazena v celé radé predmétd, nacvik odmitani
drog, prevence proti Sikané, vytvareni dobrych socidlnich vazeb, je obsahem OSV, které je soucasti
rodiné vyuky a naplini zazitkovych kurzl, na které vyjizdéji vzdy Sesté tridy v podzimnich mésicich, ale
Casto i stardi ro¢niky. Skola méa nékolik vyskolenych lektor(l zazitkové pedagogiky, a tak byvaji tyto
¢innosti zarazeny i do pribéhu Skol v prirodé a vyletd.

Soucasti pravidelné prevence jsou bloky Cinnosti, které se tfidou realizuji pracovnici Prev-centra. S
touto spolec¢nosti spolupracujeme i v pripadé, ze se po monitorovani objevi v nékterém kolektivu
Sikana nebo zhorsi vztahy mezi zaky. (V uplynulém roce jsme se takto zaméfili na tfidu 7.C, kde budou

od zari odbornici Prev-centra pracovat s kolektivem Zakd podle specidlniho programu na zlepseni
vztahl mezi zaky.)

Za dulezité dale povazujeme vyplnit Zakim volny ¢as zajimavou cinnosti, a tak nabizime sami na
odpoledni hodiny zdjmové programy a nebo zveme do Skoly agentury, jejichz nabidek mohou Zaci



vyuzivat na padé skoly.
Usilujeme i o to, aby Skolni hristé i zahrada lakaly déti ke smysluplné Cinnosti v pékném prostredi.
23. Skolska rada

Sesti¢lenna rada $koly - druha v poradi, kterd byla zfizena rozhodnutim MC Praha 6 k 1. 2. 2005,
prosla v prlbéhu roku persondlnimi zménami. V disledku odchodu p. uditele ). Marese ze skoly a
jmenovani zastupkyné reditele Skoly pi. J. Kindlové od 1. 7. rfeditelkou Skoly byli zvoleni novi clenové
zastupujici pedagogicky sbor.

Celé slozeni rady Skoly k 30. 6. 2006:

Ing. Marie Kousalikova - mistostarostka MC Praha 6
Ing. Jarmila Vohradska

Martin Hruby

RNDr. Stépén Tichy

Mgr. Hana Snejbergova

Mgr. Alexandra Kejharova

V prlibéhu roku se rada s vedenim Skoly sesla trikrat k reseni provoznich a organizacnich problém.

Mezi jinym schvalila vyroc¢ni zprdvu za skolni rok 2004/2005. Vedeni Skoly povaZzuje spolupréci s radou
Skoly za velmi uspokojivou.

24. Dalsi formy spoluprace s rodici a ostatnimi partnery Skoly

Spoluprace s rodi¢i ma mnoho forem od setkavani v rémci tridnich kolektiv( az po celoskolni akce,
na kterych se rodice podileji a ochotné spolupracuiji (dilny, tdboraky, drakiddy, vystavy, orientaéni béhy

es).

25. Skolni stravovani

pocty stravovanych zakd: 394 z toho pocty zakl z jinych skol: 0
pocet jidelen (Uplnych) pocet vydejen
zs: 1 ZS: 1

26. Vyjezdy zaku mimo objekt $koly

pocet vyjezdd |

| vzdélavaci vyjezdy 0 | 0 |
zazitkové kurzy 4 | 69 |
(samostatné)
SvP (v&etné organiz. jako z&- 10 | 291 |

Zitkové kurzy)

lyZzaFské kurzy (v&etné kurzd 1 | 37 |
organiz. jako zazitkové kurzy




| jiné sportovni kurzy | 0 | 0 |

|jiné kurzy (vytvarné) | 3 | 81 |

27. Vysledky kontrol

1. V dobé od 23. 1. do 30. 6. 2006 provedli zaméstnanci kontrolniho oddéleni MC Praha 6 naslednou
financni kontrolu hospodareni, t.j. naslednou po provedené verejnospravni kontrole v roce 2005.
Protokoly jsou ulozeny na MC Praha 6, z jejich znéni nevyplyvala zddnd uloZzend opatreni k napraveé.

2. Ve dnech 20. 4. a 21. 4. 2006 byla provedena Prazskou spravou socialniho zabezpecleni kontrola
pojistného, provadéni nemocenského pojisténi a plnéni Gkold v dlichodovém pojisténi. Z vysledku
kontroly nevyplynula zadnéa nasledna nadpravna opatreni.

3. Dne 2. 5. 2006 byla pracovniky oddé&leni kontroly MC Prahy 6 provedena kontrola nakladani s
verejnou finan¢ni podporou, kterou Skola obdrzela ve formé grantl na podporu zdjmovych aktivit a v
oblasti primdrni protidrogové prevence. Nebyly shledany zddné nedostatky, nebyla stanovena zadna
ndpravné opatreni.

4.V obdobi od 30. 5. do 15. 6. 2006 byla provedena priibéZna verejnospravni kontrola zaméstnanci
odboru skolstvi MC Prahy 6 zamérena na spravu a ochranu majetku, Uschovu Ucetnich a danovych
dokladl. Ani tato kontrolni skupina neshledala Zadna pochybeni v nakladani s majetkem.

28. Uéast zakl v soutézich

a) vyhlaSovanych centrainé

nazev soutéze | pocet Ucast. | umisténi
| védomostnich [[otympiady Chem. | 1 |
Biol 11
Dé&j 12 postupy do
.. 19 obvodniho
G
10 kola
Zem
20
Aj 5
Pythagoriada
sportovnich
Prazské poetické setkani 16 2x 1. misto v
| uméleckych | obv. kole a
postup do kraj.
kola
1x Cestné
uznani
1x cena poroty
Karlovarsky skrivanek 1




b) ostatnich

nazev soutéze pocet Ucast. I umisténi |
| védomostnich |SIKULA (ZS AlZirska) 6 déti | 1x 4. misto |
| sportovnich | Pohar Prahy 6 (DDM P6): v obv. kole:
beachvolejbal st. zdkyné 4 déti 1. misto
volejbal st. zakyné 6 déti 2. misto
volejbal st. Zaci 6 dati 3. misto
Mc Donald’s cup ml. Zaci - 2. misto
12 déti
minifotbal ml. Zaci 1. misto
12 déti
minifotbal st. Zaci 2. misto
12 déti
florbal ml. Zaci deti 1. misto
florbal st. Zaci 12 deti 3. misto
florbal st. zakyné 12 déti 6. misto
futsal st. Zaci " bez umisténi
10 déti
futsal ml. Zaci 2. misto
12 déti
Coca-cola cup 1. misto
o 12 déti ]
vybijena 1. misto
15 déti
Petrinsky pohar - aerobik 12 déti 1x 1. misto
(soukr. akce pi. Cerné) 2x 2. misto
12 d&ti 1x 3. misto
Dopravni cyklisticka
soutéz (DDM Praha 6) 30.misto
4 Z4ci
| uméleckych | Soutéz v sélovém zpévu 22 déti jen vitézové

(ZS Petfiny - sever)

Skolniho kola

29. Poéet zaku s trvalym bydlistém mimo hl.m. Prahu:




| kraj | pocet zakl |
| Stredocesky | 30 |
| Liberecky | 1 |
| Jihomoravsky | 1 |
30. Cizi statni prislusnici

Stat pocet zakd

| Albanska republika

Alzirska lidova
republika

demokratickd

| Arménie

| Béloruska republika

| Bulharska republika

| Cerné Hora

| Cinska lidové republika

| Francie

| Chorvatsko

| Indonézie

| Italska republika

|Jemen

| Jihoafricka republika

| Jizni Korea

| Jordansko

| Jugoslavie

| Kanada

Korejska lidove
republika

demokraticka

| Kuba

| Moldavie

| Mongolsko

| Peru

| Polska republika

| Ruské federace

| Slovenska republika

| Srbska republika

| Syrie

| Tchaj-wan




| Turecko

|

| Ukrajina |
| USA |2 |

|

|

| Vietnam

| Velkd Britanie

|Jiné : Pakistanska isldmska republika |2 |
| celkem |18 |

Skola se snaZi integrovat zaky - cizince i 2aky ze znevyhodnéného sociokulturniho prostiedi
predevsim Uzkou spolupraci s rodinou a individualnim pristupem ke kazdému zakovi. Je-li jazykova ci
jind bariéra tak velkd, zZe je znemoznéno ¢i znacné ztizeno zdkovo vzdéldvani za normalnich podminek,
vypracuje Skola ve spolupréci se specidlnim pedagogem, Skolnim psychologem a rodici zdka
individudIni vzdélavaci plan, ktery umozni zdkovi doplnit si mezery v ucivu vzniklé nezavinénym
znevyhodnénim.

31. Ekologicka vychova

Ekologicka vychova je na Skole realizovdna jednak v ramci samostatného predmétu EKOLOGIE,
nabizeného jako volitelny predmét v 6., 8. a 9. ro¢niku, jednak je integrovdna do témér vsech
pfedmétl I. a Il. stupné. Skola vede Z24ky k uvédomovani si ekologickych i jinych globéalnich problém(
lidstva a k odpovédnému chovani k prirodé. Klademe dlraz také na konkrétni a splnitelné moznosti
reSeni téchto problémU. Na Skole probihaji cetné ekologické projekty (vlastni i ve spolupraci s
ekologickym hnutim Tereza), organizujeme akce (brigady) vedouci k Uklidu a zkulturnéni Sirsiho okoli
Skoly, snazime se alespori o ¢astecné tridéni odpadu. Koordindtorem environmentéaini vychovy na skole
jsou ucitelé prirodopisu.

32. Stav rozpracovanosti SVP

Prace na SVP jsme zahdjili ve $kolnim roce 2004/2005 - po roce prace jsme zhruba za polovinou
(odhad).

ZACATEK PRACE:
- zazitkovy teambuildingovy kurz Tymova sborovna (Centrum dohody)

- nékolikadenni dvodni skoleni pod vedenim lektora Mgr. K. Barty -

Feditele pilotni ZS Turnov - vyjasnéni zdkladni terminologie, sezndmeni

s RVP, metodické &koleni SKOLNI
- dvé trihodinovd setkdni na téma KLICOVE KOMPETENCE (lektor ROK
PhDr. Stépdn Tichy - Centrum dohody) 2004/2005

- Siroka ucitelska diskuze a samostudium RVP

- SWOT analyza souc¢asného stavu Skoly a vyvozeni zavérl z ni - na tuto

analyzu navazalo informovani rodi¢ovské verejnosti formou bulletinu a

dalsi metody zjistovani stavu Skoly

- SCIO dotazniky: - MAPA SKOLY pro rodice, zaky i u¢itele




- vychodiska pro tvorbu SVP

- uréeni koordinotard tvorby SVP (J. Kindlovd, H. Snejbergova)

- ustaveni poradniho vyboru z fad uéitelt pro praci na SVP

- vypracovani ¢asového pracovniho planu, dohodnuti schlizek vyboru i

véech uciteld pro praci na SVP (viz pfiloha)

SKOLNi
ROK
co _ MAME ROZPRACOVANO Vv TEMER KONECNE
PODOBE: 2005/2006
- vychovné a vzdélavaci strategie na obecné skolni Urovni
(jak a ¢im Skola naplfiuje klicové kompetence)

"ROZKLICOVANI"

- napliovani klicovych kompetenci v jednotlivych vzdélavacich oblastech a

predmétech

- ucebni plany pro 1. i 2. stupen a vytvarné zamérené tridy

CO MAME ROZPRACOVANO V NEUPLNE PODOBE:

- ucebni osnovy s dlrazem na splnéni zavaznych vystupd, naplhovani

dil¢ich kompetenci, vybér uciva, mezipredmétové vztahy

- prirezova témata

CO NAS CEKA?

- prace na prlrezovych tématech
- u¢ebni osnovy jednotlivych pfedmétl - zaznamenani formou tabulek SKOLNI

- zabezpeceni vyuky zakl se specialnimi potfebami ROK



- hodnoceni zakd a autoevaluace 2006/2007

- zavéredné sepsani, informovani verejnosti, odsouhlaseni SVP

Déle planujeme:

- dalsi vzdé&lavani koordinatord tvorby SVP i celého pedagogického
tymu Skoly ve spolupraci se spolec¢nostmi STEP BY STEP (projekt
JPD3), AISIS, PAU, ORTEI CONSULTING

- Uzkou spolupraci s partnerskymi skolami; konzultace postupu

tvorby SVP

- vicedenni setkani (vyjezd mimo pracovisté) 28. - 30. 6. 2006 s cilem
intenzivnij prace na SVP + dalsi schiizky a setkani podle harmonogramu

tvorby SVP.

Sepsani celého dokumentu bychom radi realizovali do konce roku 2006 tak, aby bylo dost Casu na
pfipominkovani hrubé verze SVP rodiCovskou vefejnosti i zfizovatelem Skoly. V dubnu 2007 planujeme
predlozeni SKOLNIHO VZDELAVACIHO PLANU ke schvéleni Radé skoly.

Podle nového SVP za¢neme ucit ve $kolnim roce 2007/2008. Skola bude zachovévat progam ZACIT
SPOLU na 1. stupni a rozsirenou vyuku vytvarné vychovy a rfemesiné zru¢nosti na 2. stupni a zméni
strategii vyuky cizich jazykd a informacnich technologii na zakladé podnétd, které vzesly z prlzkumu
SCIO dotaznikd - MAPA SKOLY.

33. Struéna informace o vyuziti vnéjsich evaluaénich prostifedku

V uplynulém roce jsme tradi¢né vyuzili testd Kalibro ke zjistovani Grovné znalosti zakd 9. tfid v Cj.,
Mat, Aj, pfirodovédnych a humanitnich predmétech.

Ve vsech sledovanych oborech byli Zzaci nasi skoly nad celostatnim prdmérem. Jako vychodisko pro
tvoru SVP jsme se rozhodli vyuzit nabidky dotaznikového &etfeni spole¢nosti SCIO - Mapa $koly.
Ucastnili se véichni Zaci, vétsina uciteld a 391 rodi¢l. Cely text je k nahlédnuti na nasich webovych
strankach. Zavéry z Setreni jsme vyhodnotili a projednali s uditeli na pedagogické radé. Do budoucna je



treba zamérit se na vétsi nabidku cizich jazykd a zkvalitnéni jejich vyuky, dale na vyuzivani pocitacové
techniky ve vyucovacim procesu.

34. Struc¢na informace o autoevaluaci

Vlastnimi testy a provérkami kontrolujeme a srovnavame uroven znalosti zakd v hlavnich
predmétech, vysledky projednavaji predmétové komise.

Ke zjistovani Urovné klimatu ve tridach i ve skole pouzivdme vlastnich i upravenych
standardizovanych dotaznikd.

V Cervnu 2005 jsme provedli s ucitelskym sborem SWOT analyzu. Jeji rozbor a nasledna opatreni
byly zapracovany do tvorby SVP v podzimnich mésicich Sk. roku 2005/2006 - viz

pfiloha €. 4.

35. Informace o grantech ve skol. roce 2005/2006

Pro rok 2005 obdrzela skola nasledujici granty:

Nézev Céstka Poskytovatel grantu
1. Skolni poradenské centrum 50.000 MC Praha 6

2. Rodina a $kola 40.000 MC Praha 6

3. Z&zitkové kurzy 31.000 MC Praha 6

4. Vzdélavani pedag. pracovnikdl
v netradi¢nich technikach 30.000 MC Praha 6
5. Setkavani s krasnym drevem

- tvarei dilna 50.000 MC Praha 6

6. Duhova zahrada 200.000 CEZ

7. ICT - vyp. technika, vzdélavani,

SW, internet 137.000 MSMT - MHMP

Dary rok 2005

PomUcky 9.000 EKIS s.r.o.

v v

Neuspésné zadosti o poskytnuti grantu 2005:

JPD 3 - VIP kariera - Skolni psycholog 0,5 Uvazek MHMP

- specidlni pedagog 0,5 Uvazek strukturalni fondy EU

JPD - jako partnerskd Skola pro spol. MHMP



STEP by STEP - tvorba SVP strukturalni fondy EU

Pro rok 2006 obdrzela skola prozatim do 30. 6. nasledujici granty a dalsi prispévky

mimo rozpocet:

Nazev Céstka Poskytovatel grantu

1. Skolni poradenské centrum 33.500 MC Praha 6

2. Rozvojové pobyty Skolnich

kolektiv( 22.400 MC Praha 6

3. Skolni slavnosti a dilny -

Tyden Zdravé Sestky 15.000 MC Praha 6
4. |PD 3 - VIP Kariera 0,5 uvazek + materidl MHMP -
Skolni psycholog ¢astky v jednani strukt. fondy EU
5. JPD 3 - partnerstvi Step by MHMP -
Step - SVP 180.000 strukt. fondy EU
6. ICT - vyp. technika, vzdélavéani 140.000 MSMT - MHMP
SW, internet
7. Integrace 74kl s SPU 111.000 MSMT - MHMP

Dary rok 2006

Poditace - fin. prispévek 100.000 SRPS pfi ZS

Neuspeésné zadosti pro rok 2006

1. Vytvarna dilna - body art 5.000 MC Praha 6
2. Vytvarné dilny pro rodi¢e a déti ~ 20.000 MC Praha 6

3. Vzdélavani pedag. pracovnikd



v netr. technikach prevent. péc¢e  57.000 MC Praha 6

4. JPD 3 VIP - Kariéra 0,5 Uvazek MHMP -

spec. pedagog strukt. fondy EU

Chtéli bychom poukédzat na vyznamny finanéni potencial SRPS pfi nasi zakladni $kole. Kazdoro¢né
poskytuji minimalné v ¢astce cca 100.000 K¢ prispévky na Skolni akce, pomlcky, pocitace atd., které
pfimo hradi, takze neprochéazeji G&etnictvim $koly. Kromé toho formou daru MC Praha 6 (s naslednym
prevodem do rozpoctu Skoly na mzdy) ¢astecné financuji osobni naklady na asistenty programu Zacit
spolu na 1. stupni.

V Praze dne 30. 6. 2006 Mgr. Helena Pekafova

reditelka Skoly

PRILOHA

A<
[

Hodnotici zprava reditele Skoly na konci sk. roku 2005/2006

Pravé uplynuly Skolni rok - mUj posledni ve funkci - sliboval, Ze bude nekomplikovany, protoze jsme
nemuseli po dlouhé dobé nést nasledky stavebnich Gprav a ani nas zadné masivni necekaly a protoze
byly stanoveny priority a jasny cil - t.j. prace na SVP. Zdalo se mi, Ze mym hlavnim Ukolem tedy bude
pomoc nové zastupkyni v zapracovani ve funkci a pfipravit Skolu na zménu vedeni.

Jak se zahy ukazalo, nikdy neni tak, jak si to ¢lovék predstavuje - dodatec¢né prazdninové presuny
74kl do jinych, predevsim vybérovych skol, zplsobily ne¢ekany Ubytek zakl ve 2. a 6. tfidach. Tlak na
Uspory v rozpoctu mél za nasledek organizacni opatrfeni nejméné populdrni - spojovéani tfid. Tento
zakrok se nelibil rodi¢m ani uciteldm, nevitaly ho ani déti. Po radé emotivnich jednani nakonec ke
spojeni doslo - nemohli jsme jinak - chybély finance na udrzeni malych trid.

Jaké byly dUsledky vite - zklamani rodi¢e, naplnéné tridy, snizeni Gvazkd, odchod jedné pracovni
sily, zmény v rozvrhu. Slozitd situace vznikla tridnim ucitelkdm nové utvorenych kolektivl. Diky
naprosté profesionalité trfidnich ucitelek A. Kejharové, J. KaSparovské a M. Krivackové se nova situace
pozvolna uklidnila, déti si postupné na nové kolektivy zvykly, k Zddnym otrfestim nedoslo. Smutné je, ze
populaéni vyvoj pristich let naznacuje, Ze se budou podobné situace v budoucnu opakovat. Uporna
snaha rodi¢d dostat své dité na stredni skolu je stéle silnéjsi a Ize ji pochopit.

Ani po vyreSeni tohoto Ukolu nenastal klid na praci - jednak nesmirné pribylo administrativy a
vykaznictvi a dale nas velmi zaméstnavaly nové predpisy.



Co stravila Hana c¢asu vykazovanim 1 hodiny PVP v 7. ro¢niku hrazené z evropskych fondl je
opravdu neuvéritelné - uz vzhledem k ¢astce, kterou to predstavuje v mésici.

Novy Skolsky zdkon pfrinesl novinku - vystupni hodnoceni - vzpominate si jist&, kolik to stdlo Usili a
znovu se vtird otdzka, jaky ma asi smysl.

Novy spisovy a skarta¢ni rad v disledku znamenal takovy narlst administrativnich povinnosti, Ze
jsme museli zfidit novou kancelar, vybavit ji zdkladnim ndbytkem, nakoupit Sanony, vytvorit razitka,
vymyslet vzorové dopisy pro rlzné prilezitosti, predpis upravit a vydat pro potreby nasi Skoly - a
zaméstnat na dvé hodiny denné novou silu. Zalozili jsme i Skolni matriku - prosté Urad chce své a tak
nebylo tydne, abychom nevyplnovali néjaky dotaznik ¢i vykaz nebo tabulku.

K tomu jsme si chtéli sami zjistit, jak si stojime mezi ostatnimi Skolami, a tak jsme se zUclastnili
Setreni SCIO - Mapy skoly. Lépe nyni vime, jak nas hodnoti rodice, déti - kde mame silné stranky, kde
nas tlaci boty. Z rozboru, ktery pfipravila Jana Kindlova, je mozno vychazet pfi stanovovani cilli v
dalSim obdobi a hlavné pfi tvorbé SVP.

Co se tohoto Ukolu tyka - zdmérné jsme ve vedeni Skoly nepldnovali v letoSnim roce zaddné masivni
vzdélavani uditell v pedagogickych technikach, abychom neplytvali vasimi silami, a tak nas ponékud
prekvapila zadost témér poloviny sboru - absolvovat zdravotnicky kurz v rozsahu 40 hodin. Nicméné
byl to pozadavek chvélyhodny a zcela v souladu s predpoklddanymi dovednostmi dnesniho uditele, a
opét v souladu s novymi bezpecnostnimi predpisy, takze jsme realizaci kurzu umoznili. Znamenalo to
vSak zbrzdéni prace na Skolnim vzdélavacim programu.

Presto doslo ke zkvalitnéni komunikace uvnitf tymu nejuzsiho vyboru tvarcd planu a tedy vlastné k
naplnéni jeho cill (SVP).

Ostatni vzdélavaci aktivity byly individudini a zcela na vdli jednotlivych pedagogl - a to i ve vedeni
koly. Pani zastupkyné Hana Snejbergovéa zahéjila dlouho avizované vzdélavani koordinatord SVP, Jana
Kindlova zahdjila studium skolského managementu na PFUK, pripravovala se na konkurz na uvolnéné
misto reditelky Skoly. Jeji pracovni zabér je znacny a to pfi zachovani vysokého stupné kvality a
odbornosti. Po svém jmenovani do funkce spolu s Hankou zacaly prebirat postupné i povinnosti

vsv

vztahuijici se jiz k organizaci pristiho Skolniho roku.

Tretim a pro nékoho ctvrtym rocnikem pokracovalo i vzdéldvani pedagogl v ICT - pocitacové
gramotnosti - je treba fici, ze s nevalnym dopadem do vyuzivani pocitacové techniky ve vyucovani - i
zavér projektovych praci ukézal neschopnost nékterych pedagogl ziskané znalosti uplatnit v praxi.
Hned od pocatku prazdnin zacina presun pocitacl do nové ucebny, jejich doplnéni a vystavba nového
pracovisté - pak uz nebude mozno se vymlouvat na maly pocet stanic. Jediny viditelny vysledek je
zatim vyuzivani PC v komunikaci s vedenim Skoly a mezi sebou.

Co se nam vsak vydarilo a z ¢eho médme radost je oziveni, které do naSi zahrady vnesla Hana
Krcilovd s Janou Kobrlovou. Podle vlastni koncepce, ¢i projektu vytvorily spolu s détmi v zahradé
malebna zakouti, nové zadhony, vybudovaly sklenik. Grant, ktery se Hané podafilo ziskat, investovaly
promyslené a s viditelnym vysledkem. Nejcennéjsi vSak je zdjem a chut se aktivné zapojit, které
vyvolaly ve svych zacich. Masivni zapojeni déti do tohoto pracovniho programu je Uctyhodné.

Za dalsi uspéch povazujeme, ze se ndm podarilo udrzet v chodu Skolni poradenské centrum pres
naprostou absenci finanéni podpory z MSMT i evropskych fondd. Dily grantdm a pomoci SRPS jsme
preklenuli obtizné obdobi a prace s détmi se nezastavila - naopak se prohloubila.

Nové jsme nyni koncipovali i Zaddost o prispévek na asistenty pro zaky s poruchami chovani a SPU.



Co se vsak nezastavilo vlibec - je aktivita ucitelského sboru vyjadrend mnozstvim akci na doplnéni
vyuky - pro nadané zaky, pro rodice, prosté pro pobaveni, pouceni, zméreni sil, ale i prezentaci.

V nezmensené mire - vzdor podzimnimu finanénimu Gtlumu, nebyla vynechéna jedina tradi¢ni akce
- dilny pro rodice, vystavy, spole¢enska setkani, vikendy s rodici, branna cviceni i v prirodé.

v v

Probéhla Skolni kola vSech olympidd a soutézi - v uméleckych a sportovnich jsme dosahli Gspéchd i
v obvodnim méritku.

Opét jsme poradali vystavy, vytvareli almanachy, zdobili tfidy i Skolu, navstivili nespolet koncertd,
divadelnich predstaveni, muzei a vystav; podnikli exkurze, vlastivédné vypravy, vytvarné i zazitkové
kurzy, vylety. Vyrazili jste na Skoly v prirodé, lyzarské vycviky, snad jen ten zahrani¢ni zdjezd letos
chybél.

Velmi zajimavé bylo i zpracovani jarniho projektového dne - jak se Zije v Praze 6 - kolik zajimavych
poznatk( jste s détmi shromazdili, jak jste je dokdzali neobvykle zpracovat a jak kultivované zaci
prezentovali svou i vasi praci u kulatého stolu. Mdme-li si pripsat body i v konkurenci ostatnich Skol a
ziskat nové zaky - musi byt prace nékterych skupin dotazena do konce, aby nas vysledné CD opravdu
$lechtilo (a nemdze to za vSechny dokoncovat Martin, i kdyz to tak nékomu pripada.)

Co je ddle potésuijici je fakt, Ze ve Skole prevldadd pozitivni naladéni mezi dospélymi i zaky - neméli
jsme letos mnoho kazeriskych prestupkd, ani vandalskych deliktl jako v minulosti, neresili jsme ani
zdvazné projevy Sikany - negativni jevy, které jsme letos evidovali, byli ve vétsiné dilem
problematickych jednotlivcl a s témi jsme pracovali spolu s odborniky. To, Ze je ve Skole patrna tvarci
a pratelskd atmosféra je zrejmé citit na prvni pohled - alespon to bez vyzvani vnimaji a sdéluji
navstévnici Skoly - pro nds, co tu pracujeme, je to uz bézna norma. A tak k mému pocitu zadostiucinéni
pri odchodu do penze pfrispiva védomi, ze opoustim Skolu dobre zavedenou s dobrym, pracovitym a
tvlrcim kolektivem a predavam stafetu novému vedeni, které je podobné ladéné jako ja, ale na rozdil
ode mné je Cerstvé, pIné energie, ndpadl a tvarcich sil a humoru.

Ma elan zvladat i nové pozadavky na zdkony, predpisy a vyhldsky, umi pracovat systematicky a
navic ma pékny vztah k détem i dospélym. Co si vic prat!

Dovolte tedy, abych na zavér poprala vdm i vasemu vedeni hodné sil pri zdolavani posledniho
Useku tvorby SVP, pfi jeho realizaci, hodné Gspéchi ve Skole i v osobnim zivoté. Radda se budu do $koly
vracet, abych se potésila, jak Skola prosperuje a pomohla bude-li to zapotrebi.

PROGRAM

PRIMARNI PREVENCE

ROK 2005/2006



ZS Pet¥iny - sever

Adresa: ZS Petfiny-sever, Na okraji 305, Praha 6

Reditelka: Mgr. Helena Pekafova

Protidrogova koordinatorka: Olga ProkeSova

v/ v 7 vz

Program primarni prevence nasi skoly se skldda ze dvou oblasti. Prvni ¢asti jsou ¢innosti, které
rozvijime béhem celého roku, v druhé casti jsou to tradi¢ni ¢i nové akce, planované na jednotlivé

mesice.

CELOROCNI CINNOSTI A AKTIVITY

Tvorba ramcového vzdélavaciho programu

- vétdina ucitelll se b&hem tohoto roku bude podilet na tvorbé SVP, do jehoZ struktury bude
samozrejmé také zahrnuty blok priméarni prevence a informovanosti o sociadlné-patologickych jevech.

Spoluprace s odborné vyskolenymi pracovniky

- metodickou primarni prevence Olgou ProkeSovou

- vychovnou poradkyni Hanou Krcilovou prom. ped.

- odborniky Prev-centra

- pracovniky Skolniho poradenského centra Mgr. H. Hanusovou - Skolnim

psychologem a Mgr. Janou Mrazkovou - Skolnim specialnim pedagogem.

- pracovniky PPP Prahy 6



Dals$i vzdélavani vyskolenych pracovniku

- pravidelna Ucast skolni metodic¢ky na skolenich, vzdéldvacich kurzech a informacnich

7 s

seminarich (napr. leden 2006, seminar Hnuti GO! na téma Facilitace a skupinova

dynamika),

- informace z téchto seminarl budou prezentovany na poradach vsem ucitellim a

pedagogickym pracovnikdim

Cinnosti uditelu v protidrogové oblasti

s

- vyuzivani metodického prolinani predmétd, aby nedochazelo k jednostrannym informacim o

navykovych latkach

- monitorovani klimatu ve Skole pomoci dotaznikového Setreni, pozorovanim chovani

jednotlivcd i tfidnich kolektivd

7 7

- vénovani zvysené pozornosti zaklm s problémovym chovanim , vytipovavani prvnich

znamek uzivani ndvykovych latek

Cinnosti uditellti v chovani k détem a jedndni s nimi

- otevreny pristup komunikaci s détmi

- snaha resit jejich problémy

- zajem o déti, o jejich situaci v rodiné, ve tfidé, mezi ostatnimi vrstevniky
- nabidka mimoskolnich i skolnich aktivit pro traveni volného ¢asu

v

- udrzovani a podpora komunikace, tymové spoluprace a pratelské atmosféry ve tridé

7 s

Podpora ve vyuzivani moderni techniky

Planujeme zpristupnit zakdim internet béhem rekreacni prestavky - na podporu informovanosti a
pocitacové gramotnosti déti jsme uz nyni uvolnili v jazykové ucebné prostor pro zaky, ktefi si chtéji
vyhledavat informace, komunikovat prostfednictvim mailu ¢i jen surfovat po internetu. V planu je



vybudovani pocitacové tridy pro vétsi pocet zakl a jeji vyuzivani i o prestdvce pod dozorem
odpovédného pracovnika.

Zaky uc¢ime samostatné vyuZzivat kopirovaci techniky.

Na 1. stupni_program Zacdit spolu

- Cilem tohoto programu je vytvaret uceleny vzdélavaci program pro zaky. V programu je kladen daraz
na samostatnost zakd, na schopnost tymové spoluprace, na komunikativnost. Preferujeme individualni
pristup k ditéti, partnerstvi rodiny a sSkoly. Filosofie tohoto programu vychazi z Popperovy filosofie
otevrené spoleCnosti a vede k demokratickému mysleni a jednani déti i dospélych. Principy kurikula
programu preferuji integrované uceni hrou, ¢innostni uleni, centra ve tridé, aktivni Uclast rodin a
spolupraci s komunitou v misté skoly. Tento program reaguje na potreby nového pohledu na vychovu
ditéte v souvislosti se zménami ve spolecenskych vzorcich, ke kterym dochazi v poslednich letech.

AKTIVITY BEHEM SKOLNiIHO ROKU

Prev-centrum

- V kazdé tridé probéhne dvakrat do roka trihodinovy blok o prevenci navykovych latek, drogach,
koureni, alkoholismu a dalSich patologickych jevech. Tyto kurzy vedou lektofi Prev-centra, vzdy pro
kazdou trfidu jsou urceni dva tito lektori, ktefi s détmi po celou dobu cCtyr let vzdy dvakrat do roka
vedou program. Tyto programy jsou kromé prevence socialné patologickych jevl zaméreny také na
podporu tridniho kolektivu, pratelské atmosféry a dlvéry mezi détmi. Plan téchto blokd se odviji od
nabidky lektord i od toho, co zajima déti. BEhem programu mohou déti vhazovat liste¢ky se svymi
dotazy ohledné probiraného tématu do krabicky, v zavéru jsou tyto dotazy zodpovézeny, popripadé
se o nich diskutuje.

- Pokud se v néjaké tridé objevi problematické vztahy mezi zaky, ¢i ndznaky Sikany, spolupracujeme

s lektory Prev-centra na vytvoreni speciadlniho programu pro danou skupinu zaka.

Projektové vyucovani

- Podporujeme rdzné projekty, které motivuji zdky Skoly ke vhodnému vyuZzivani volného casu.
Béhem sSkolniho roku probéhnou projektové dny dva, a to kazdy v jednom pololeti. Kazdy projekt se
obvykle sestava ze ¢tyr c¢éasti. Prvni ¢asti je vypsani témat, néasleduje zapsani déti na téma, které jim
vyhovuje a poté informacni schlizka déti i ucitele, kteri se na konkrétnim tématu sejdou. Druhou ¢asti
je sbér informaci, béhem kterého se zaci snazi vyhledat, zjistit co nejvice informaci, které budou ke
zpracovani svého projektu potrebovat. V ¢asti ndsledujici poté vytvéareji cely projekt. Zavérecnou,
¢tvrtou fazi je prezentace vysledkd. Béhem projektového dne se Zaci u¢i vyhledavat, tridit a shrnovat
moderni techniky. Zaroven se seznami s novym tématem a existuje Sance, ze pokud Zzdka téma

zaujme, bude se mu dale vénovat i ve svém volném case. Ddle také podporuje spolupraci a



kamaradstvi mezi détmi z jednotlivych ro¢nikd (projektovy den tohoto typu se kond mezi Zaky druhého
stupné).

Zakovsky parlament

Minimalné jednou za mésic (v pripadé naléhavé ¢i akutni udalosti i Castéji) se ve skolni knihovné
schéazi Zakovsky parlament, ktery tvofi vZzdy dva Zaci z kazdé tfidy druhého stupné. Zakladni naplni
tohoto sdruzeni je vzadjemnd informovanost 24kd a vedeni $koly. Zaci maji moZnost obratit se na
vedeni Skoly se svymi obavami, pfipominkami, ale i ndvrhy a stiznostmi. Prostfednictvim Skolniho
parlamentu se resi napfriklad nespokojenost s u¢ebnim stylem ucitele, provozni problémy, chovani
zaka, ale také prijemné véci, napriklad organizovani prodeje srdicek na pomoc détskym zdravotnim
zafizenim Ci prodej pohlednic, magnetek nebo pastelek na jiny druh charitativni akce. Dale jsou tfidy
prostrednictvim skolniho parlamentu sezndmeny s dalsimi mimoskolnimi akcemi, které probihaji nebo
budou probihat.

"O vSem informujici nhasténka"

Hojné vyuzivdme ndsténky v prizemi, na které déti kromé suplovdni a tydenniho pldanu nalezou
nabidku volnocCasovych aktivit (sportovni krouzky, umeélecké krouzky apod.), dale jsou na této
nasténce uvedeny informace o socidlné-patologickych jevech, Zaci zde najdou kontakty na odborna
pracovisté, telefonni ¢isla linky dGvéry, konzultaéni hodiny $kolniho metodika prevence a vychovné
poradkyné.

Zahradni slavnost

Zahradni slavnost je vyvrcholenim roku. Probéhne ke konci kvétna. Jako tradi¢né se sejde mnoho
rodi¢ll, déti i pratel Skoly. Doufame, Ze nas opét navstivi nasi byvali Zaci i Sirokd verejnost. Béhem
Zahradni slavnosti probéhne tzv. Akademie, prehlidka vystoupeni skupin i jednotlived z rad nasich
zakl, déle aukce obrazl (také od nasich déti) a netradi¢ni médni prehlidka doprovézenad hudbou.
Péknou tradici je téz louCeni s devatymi tfidami. Na zavér prob&hne tanec¢ni zabava a ve Skolni jidelné

bude k dispozici jidlo a piti formou bufetu.

Den otevrenych dvefFi 1. stupné a vytvarnych tfid

Probéhne v lednu 2006, cilem bude ukazat zajemctim o nasi Skolu, jak funguje nas skolni den. Béhem
celého dopoledne bude zpristupnéna vyuka ve tridach, budou podavéany informace o vyuce (program
Zacit spolu), predstaveny prace zakl, do vytvarnych trid mohou nahlédnout i ohlasené tridni
kolektivy. V odpolednich hodindch budou moci rodi¢e s détmi vyuzit i nabidky umélecké tvorby pod

vedenim nasSich vytvarnic.

Vytvarné tridy se verejnosti predstavi jesté jednou v dubnu a to pfi jarnich velikono¢nich dilnach.

Velikonoc€ni dilny

Tyden pred Velikonocemi nase skola jiz tradi¢né uspordda pro rodi¢e a déti vytvarné dilny, kde



budou moci spole¢né vytvaret rlzné dekoracni predméty nejen s velikono¢ni tematikou. Rodice
mohou sledovat své déti, jak jsou zru¢né a také si sami vyzkousSet svoji Sikovnost.

Zazitkové kurzy

NaSe Skola ma specialné vysSkolené lektory Zazitkové pedagogiky, proto kazdorocné porada bud
zazitkové kurzy, nebo Skoly v pfirodé s prvky zazitkové pedagogiky. Cilem takovych kurzd je podpora
kamaradské atmosféry ve tridé, blizSi sezndmeni se déti a ucitele navzajem, rozvoj komunikacnich
dovednosti, logického uvazovani, schopnosti pfemyslet nad vécmi, tymova spoluprace, schopnost resit
problémy a rozvijeni kreativity u zak(. Zazitkovy kurz je trfidenni, v prvnim dnu vecer probihaji
seznamovaci aktivity, které maji za cil nejenom poznani, ale také odreagovani se od tradi¢niho svéta,
maji déti pripravit na to, Ze béhem tri dnl budou pracovat jinym zplsobem nez jsou zvykli. V druhém a
tfetim dnu nasleduji vétSinou outdoorové aktivity na podporu konkrétni dovednosti. Nasi silnou
strankou je reflexe, kterou provddime po kazdé vétsi aktivité. Zaroven nechdvédme déti ,hitovat” -
hodnotit, jednotlivé ¢asti programu, abychom védéli, jak na né kterd hra zapUsobila, a tomu dale
prizplisobujeme program. Na vyjezdové kurzy se jezdi s 6.ro¢niky v zari a s ohrozenymi tridami pred
koncem skolniho roku nebo v pribéhu roku.

KONKRETNi ROZPIS AKTIVIT NA ROK 2005/2006

Zari

- vyjezdové zazitkové kurzy s Sestymi rocniky
Rijen

- projektovy den 2.stupné

Listopad

-branné cviceni 5.- 9.tfid

Prosinec

- VAnodni trhy pro déti a rodice

Leden

- Den otevrenych dveri 1. stupné

Unor

- lyZarsky vycvikovy zajezd



Brezen

- projektovy den 2.stupné
Duben

- Velikono¢ni dilny

- projektovy den 2.stupné
Kvéten

- Vyjezdove kurzy pro ohrozené tridy
-projektovy den 2.stupné
Cerven

- Zahradni slavnost

-Den déti

- Skoly v pfirodé, skolni vylety

PRILOHA ¢&. 3

Zavérecna zprava ke grantu Skolni poradenské centrum

v roce 2005

1.0bsah a realizace projektu

Projekt SPC ideové vychdzi z modelu prevence socialné patologickych jev(, ktery je zndm a
Uspésné aplikovan ve Skandindvii. Klade dlraz na podporu bézného a kazdodenniho vychovného
procesu pomahajicimi profesemi, v naSem pripadé psychologa, specidlniho pedagoga, rodinné
terapeuty a videotrenéra. Prfes velmi skromné podminky tento model funguje jiz ¢tvrtym rokem a
predpokladali rozsifeni c¢innosti o projekt VIP —Kariéra, ktery by konecné zajistil staly pracovni
Uvazek pro specialniho pedagoga a psychologa v rdmci systémového projektu ESF. Bohuzel MHMP
nezajistil pro zaddnou prazskou Skolu tento projekt / jinak jiz Gspésné probiha a je financovan v celé
republice / a neobdrzeli jsme ani prispévek na integraci jako v minulych letech.



2.Vysledky projektu a hodnoceni efektivity.

Projekt je systémoveé rozcélenén do 4 sekci.
Sekce rodinna terapie

- Aktivovany 3 rodiny v dlouhodobé terapii, poskytovany konzultace ve 20 pfipadech ohledné
vychovnych problém{ plynoucich z problematiky partnerskych vztaht. Hlavnimi problémovymi
okruhy bylo jako v minulych letech zejména zaskoldctvi a navazujici celkovy neprospéch
ditéte, pomoc pfi stanoveni pravidel, dale korekce vztahd k jednomu z rodi¢d. Na 1. stupni
predevsim hyperaktivita, agresivita a vzdorovitost déti s ndsledujicimi kontakty na dalsi
odbornéa pracovisté a zprostredkovani dalsich diagnostickych a intervencnich aktivit. Ve vSech
pfipadech bylo se strany rodi¢d vyjadfovdna spokojenost s moznosti okamzitych reseni

problémovych situaci na odborné Urovni prfimo na pidé skoly.

Sekce drogova prevence a socialné patologické jevy

- Pokracuje v Uzké spolupraci s Prev — centrem, programy pro jednotlivé tfidy jsou , na
miru ,, mimo béznou nabidku na zakladé aktudlini situace / obtiZze pri adaptaci na
vyuku a nové prostredi pri pfechodu na 2.stupen, vztahy mezi vrstevniky, prevence
naznakl Sikany v konkrétnich podminkach jednotlivych trid.atd /. Na zakladé znalosti
socidlniho klimatu ve trfidach navazuje Ucast a dohled psychologa na dalSim vyvoji ve
tridé a pomoc potrebnym Zakdm a zGc¢astnénym pedagogtim. V rdmci nepovinnych
predmétl byl rovnéz zarazen predmét osobnostné - socialni vychova, kde je rovnéz
poskytnut znac¢ny prostor pro resSeni a predchazeni mnoha problematickych jeva.
Zaznamenana byla také Uspésna ndvaznost na projekt Zazitkovych kurzd, rovnéz
s prispévkem MC Praha 6, v priib&hu roku nemusel byt fesen zadny zavazny pfipad

drogové zavislosti.

Sekce zaci se specialnimi potfrebami

- Pro rok 2005 byly vypracovany kvalifikované posudky pro 34 zakl, ktefi jsou integrovani
pfevazné pro poruchy chovani a uceni a pro které byly zpracovany individualni ucebni plany.
Jak jiz bylo vyse uvedeno, péci o tyto Zaky financuje Skola prevazné z vlastnich zdrojd. Zaci
jsou rozdéleni do nékolika skupin po 3-4 podle tfid a diagnozy, / nové byla utvorena i skupina
pro trénink socidlnich dovednosti, dale angli¢tina se zamérenim na pomoc dyslektikim/.
Napravy jsou vedeny kvalifikovanymi pedagogy /dyslekticti asistenti/ pod supervizi specidlniho
pedagoga , ktery ma nékteré déti rovnéz v individuaini péci a je financovan z prostredkd Skoly
na polovicni Uvazek. Rozsah péce je limitovan finan¢nimi prostfedky, konkretni napravy se
organizuji pfedevéim pro zaky 1.stupn& . Uspéch takto vedenych 2ak(l je podminén Uzkou
spolupraci srodi¢i , pfislusSnymi pedagogy a psychologem. Prace jednotlivych sekci se
samozrejmé prolind , v prlbéhu roku poskytlo poradenské centrum nasledujici pocet
zdvaznéjSich odbornych konzultaci /pfesahujici 1 hod./ :



- ucitelé - 69

Sekce multikulturni a cizich etnik

- Vzhledem k tomu, Ze ve Skole pribyva zakl s kulturnimi a jazykovymi odliSnostmi, rovnéz i
déti ze smiSenych manzelstvi, probéhlo nékolik tridnich projektl . Byly zaméreny na vzajemné
sezndmeni déti s kulturnim a rodinnym zdzemim, vétSinou i za pritomnosti rodi¢d. Zaroven
probihala individualni pomoc pedagogl pri zac¢lenéni téchto déti do tridnich kolektiv{, zejména
na pochopeni jazykového i pisemného projevu.

3. Financni zprava

Grantovy pfispévek byl ¢erpan na na vybaveni kabinetu SPC pom(ickami pro zaky s SPU véetné
sw programu pro dyslektiky , lektorské honorare a odborné seminare. Vyznamnou pomoci je podpora
o.s. Klika, psycholozka Mgr. Hanusova a specialni pedagog Mgr. Mrazkové se odborné i organizacné
podili na ¢innosti vSech sekci a maji potfebné renomé mezi ¢leny pedagogického sboru

4. Zavéry a doporuceni

Jako kazdorocné konstatujeme, ze projekt se snazi alespon ¢aste¢né nahradit nedostatek

,, tabulkového mista” pro psychologa, specidlniho pedagoga a dalsi pomdéhajici profese, které by
bé&zné mély plsobit na zdkladni skole s 500 Zaky. Rok 2005 byl finanéné velmi nepfiznivy, jsme
zejména zklamani, Ze nebylo mozno cerpat prostifedky z Evropskych strukturdlnich fondd pro jiz
pfipraveny projekt $kolniho poradenského pracovisté a poskytnout tak nadim détem vice péce. MC
Praha 6 tak zlstava trvalym garantem podpory, ktera je poskytovana jiz nékolik let.

SWOT ANALYZA

Jiz v roce 2004/2005 jsme se pustili do pfiprav SVP. Po roce prace jsme dnes zhruba v poloviné cesty.
Mezi pripravné prace byla zahrnuta i SWOT analyza soucasného stavu Skoly a vyvozeni zavér(,

pro dalsi smérovani vyvoje skoly. Ucitelé pracovali ve skupinach. VSichni méli moznost vyjadrit se.

Spolecné hledali skutecnosti, které jsou nasimi silnymi strdnkami a které naopak Skolu oslabuji.
V pfilezitostech se objevily Usp&sné programy, které jsou nosné a na kterych by méla skola i nadale
stavét. Sbor zaznamenal i hrozby, které se naopak mohou stat brzdou vyvoje. Z celkové SWOT

v v/

analyzy se nyni zamérim pravé na posledni zmifiované oblasti mapovani podminek .



O prilezitosti a zdroje

Nabidka vzdélavani ucitell — pestrost nabidky, profesni rist pro kazdého
Zavadéni novych pomUcek - ICT plan pro ¢ervené Skoly

Dobré kontakty s obecnim Uradem, zastupiteli mésta - finance pro rozvoj Skoly
Tvorba SVP — mozZnost vlastni tvorby, odlehéeni pamétového ucenti,

Odbourani zdvojeni uciva v nékolika predmeétech

Rozvoj programu ZaSs, vytvarného zaméreni

Propagace Skoly
Otevrena Skola — vyuziti prostor Skoly, prondjmy, kontakt s verejnosti — besedy,

seminare, dilny

Spolupréace s rodici — vtazeni rodi¢d do Zivota Skoly, vyhledavani prilezitosti
Sponzofi

Granty MSMT, EU, obce — moznost financovani naroénych projektd, vybaveni
Skoly

Spoluprace Skol — vymeéna zkuSenosti

T hrozby, co nas trapi

Nadmeérné pozadavky na ucitele, malé finan¢ni ohodnoceni

Vyhoreni

Uvolnéni kdzné 7akd, agresivita, nasili

Upadek mordlky spole¢nosti — drogova zavislost, alkohol, kradeze, $ikana
Posun spolec¢enskych hodnot — honba za penézi

Nepfripravenost verejnosti na zmeény ve Skolstvi

Postaveni ucitele ve spoleCnosti
SVP - rozdilna Uroven znalosti zadk( — nejednotnost uciva,obtiznost prestupu na

jinou skolu

Zaneprazdnénost rodi¢d - problémy s
NarUst zadkd se SPU a chovani

Nejisty pohled ucitel do budoucnosti

Zahlceni administrativnimi povinnostmi ( Skola = Urad )
Nepripravenost uciteld na zmény + velka zatéz pri tvorbé SVP a bézném
provozu skoly

NAVRH RESENi

T - HROZBY



Vyhoreni:

- vnimavost vedeni skoly — promyslené, spravedlivé rozlozeni povinnosti
mezi vsechny cleny

sboru pfi organizaci Skolnich akci ( osvédceni tahouni nemaji neomezené sily )

- podpora pri reseni problém0 Skola - rodina (spoluprace vedeni — uditel -
spec. pedagog -

psycholog)

- ocenéni dobre vykonané prace ( i pedagog ma potrfebu uznani - vnimavé
vedeni, které

pochvali, finan¢né oceni )

- umoznit kontakt se stejné zamérenou Skolou - vyména zkusSenosti, kontakt
s lidmi, kteri jsou

zapaleni pro stejnou véc, impuls, ndpady

- spole¢na neformalni setkdvani sboru,vyjezdy

Uvolnéni kazné zaku, agresivita, nasili:

- pravidla chovani spoluvytvari zaci ( Skolni rad, tridni pravidla, funkce
kolniho parlamentu,

<

besedy se zaky, tfidnické hodiny )

- jasnéa pravidla a dlisledné fedeni problém( ( kdzenské sesity, zapisy do ZK
podklady

pro hodnoceni, setkani s rodici )
- dlsledné plnéni povinnosti pedagogl - dozory
- spoluprace s rodinou zaloZzena na partnerskych vztazich

- odpovédnost zakd - organizovani akci pro mladsi spoluzaky, priprava,
realizace, asistence

starsich Zzak{ pfi organizovani akci pro rodic¢e a déti

- vyjezdy na Skoly v pfirodé - rozdilné vékové skupiny ( spole¢né hry,
soutéze )



rodina

nabidka sportovniho vyziti — turnaje, soutéze
zvyseni podilu Zakd na vytvareni Skolniho prostredi

e

vyhledavani prilezitosti a organizovani neformalnich setkavani Skola -

Drogova zavislost, alkohol, kradeze, Sikana :

vedeni zakl ke spolupraci ( skup. prace, kooper. uceni, zazitkové kurzy,

spole¢né

aktivity napri¢ celou skolou - projekty, spol akce, sportovni aktivity .... )

zalazovani besed, prednasek, pravni odpovédnost, koordinace prace

ucitel Ov,Rv a prevcenta

jeviim

budovani otevieného partnerského vztahu uditel — Zci
monitorovani klimatu Skoly, tfidy — dotazniky, schranka dGvéry

vénovani pozornosti sebemensim naznakdm Sikany a negativnim socidlnim

dUslednost pedagogl pfi pInéni povinnosti — dozory, vnimavost vsech

pedagogl

( Jsem stédle pedagog, i kdyz nemam pravé dozor ! )

spoluprace rodiny a skoly ( vzadjemna dlvéra ) - pravidelna setkani,

spole¢ny postup

na reseni problémda, funkce Skolniho poradenského centra

nabidka volnocasovych aktivit

Nepripravenost verejnosti na zmény ve skolstvi - SVP:

prezentace pfiprav SVP — webové stranky, Skolni ¢asopis, besedy s rodi¢i

spole¢na neformalni

setkdvani rodice — Zaci - Skola = pfilezitost k pochopeni priorit, smérovani Skoly, prezentace



vyvoje pfiprav, pfedstav o obsahu SVP
- zapojeni rodi¢d do tvorby — dotazniky ( Mapa Skoly ) - predstavy,

ocCekavani, priority

Nepfipravenost pedagog( — jiné mysleni, jiny zplsob prace, malé informovanost jak pfi tvorb& SVP
postupovat:

- vyuziti nabidky $koleni sboru i jednotlivcl ( koordinator& SVP - zvoleni
z fad pedagogického

sboru ,dllezZita je prirozena autorita koordinatora a jeho dlvéra v ocich sboru ), letni Skoly

- vyuziti podpory, spoluprace s partnerskymi organizacemi Step by step —
projekt JPD3

- vyjezdy sboru — prace kolektivu, skupin podle vzdélavacich oborl, vyboru

- vymeéna zkusenosti mezi spolupracujicimi Skolami
- hospitace u kolegd, ktefi si dovedli jiz se zménami poradit

- motivace vedeni $koly — hodnoceni prace, odménovani pedagogl za dobré
vysledky

(realizace projektd, skupinové prace, zazitkovych kurzd,... )

- vyuzit vnitfnich zdrojl - osobnosti ve sboru s prirozenou autoritou

O - PRILEZITOSTI A ZDROJE

Rozvoj programu ZaS a vvtvarného zaméreni skoly:

- pokrac¢ovani v nosnych programech skoly, zapracovani obou program@ do

- dalsi vzdélavani ucitell v programu Za$S - cyklické vzdélavani, letni Skoly,
hospitace u koleg,

spolupréace s partnerskymi Skolami
- vyhledavani pfrilezitosti k prezentaci vytvar. zaméreni skoly — vystavy

- rozsifeni nabidky PVP - zajimavé vytvarné ¢innosti



- vytvarné kurzy pro zaky i rodice

- vyhledavani pfilezitosti k vtazeni rodi¢e do zivota Skoly — poradani akci pro
rodice a déti,

rodi¢ - asistent v programu ZasS, rodi¢ - prizvany porotce pfi hodnoceni a ocefiovani vysledkd

Zakovskych projektd, spoluporadatel vystav, soutézi a her, Gcastnik turnaji ucitelé- rodic¢e-zaci

Propagace skoly:

- propagace skoly prostrednictvim poradanych akci pro rodic¢e a Sirokou
verejnost

( vystavy, dny otevrenych dveri, pravidelné akce Skoly,dilny pro rodic¢e a déti, vanoc¢ni trhy aj. )
- vydavani ¢asopisu
- webové stranky

propagace skoly v tisku - informace o dnech otevrenych dvefi, prezentace

poradani vystav a dalSich akci , pravidelné prispévky do odbornych ¢asopist

- poradani soutézi a olympiad

Otevrena skola:

- vyuziti prostor Skoly ( kurzy jazykové, vytvarné, keramika, dilny pro zaky i verejnost, Skolni

knihovna, vyuziti télocvi¢en, hristé, zahrady )
- nabidka besed, predndsek na témata, ktera spojuji skolu, rodice, verejnost a obec
- nabidka krouzk(, zajmové ¢innosti

- $kola - prostor pro setkani senior(

Granty:



- zdroj financi na realizaci planovanych akci skoly, rozvoje skoly, protidrogovou
prevenci,

vzdélavani uditell, zkvalitnéni $kolniho prostfedi a vybavenosti

Na zavér setkani jsme spole¢né se sborem oznacili vychodiska, kterd pokladame za dllezita pro dalsi
vyvoj skoly. Oznacili jsme pfilezitosti, které jsme schopni vyuzit. Z hrozeb jsme vybrali pravé ty, které,
jak se domnivdame, dovedeme spole¢nym Usilim zmirnit nebo dokonce odstranit. Pri dalsim setkani
jsme se spole¢né pokusili najit cesty k reSeni. Vérime, ze budeme Uspésni.

[ Zakiadni &kola I 23 I 554

\ Obecné skola \

‘Narodni &kola | |

‘ vlastni SVP ' ‘

23 I 554

\ Celkem \

5. Udaje o pracovnicich $koly (hlavni ¢innost $koly)

a) personalni zabezpeceni

| Pracovnici | k 30.6. 2004 k 30.6. 2004 k 30.6. 2005 k 30.6. 2005
fyzické osoby | prepoc. pracovnici | fyzické osoby | prepod. pracovnici
| ucitelé | --- | --- | 38 | 33,80 |
| vychovatelé | | —-- | 5 | 5 |
| spec. pedagogové | 1 | 0,50 |
| psychologové | 1 | 0,50 |
pedagog. vol.
¢asu
asistenti
pedagoga
| trenéfi |
pedagogicti 46 | 38,722 | 45 | 39,80 |
celkem
| nepedagogicti | 16 | 16,291 | 16 | 15,67 |
| celkem v8ichni | 62 | 55,013 | 62 | 55,47 |
Civilni sluzba: pocet pracovnikd: 0

¢innost (posledniho z nich) do:

vykonavané pracovni ¢innost:



b) kvalifikace pedagogickych pracovnik{

kvalifikovani pracovnici | nekvalifikovani pracovnici |
| ucitelé I. stupné ZS | 10 | 4 |
| ucitelé Il. stupné ZS | 20 | 4 |
| vychovatelé | 3 | 2 |
| speciaini pedagogové | |
| psychologové | 1 |

| pedagogové volného ¢asu |

| asistenti pedagoga |

| trenéfi |

c) vékova struktura pedagogickych pracovnikd k 30.6. 2005 (fyzické osoby)

| vék | do30 | 31-40let || 41-50let | 51-60let [ nad60let | ztoho
let dlchodci
vcetné
[ ucitelé 9 | 12 | o | 3 | 5 | 5 ]
| vychovatelé | 3 | 1 | 1 |

spec.pedagog 1|

| psychologové | 1 |

| ped..vol. ¢asu |

asistenti
pedag.

| trenéfi |

pedag. 10 | 15 | 10 | 5 | 5 | 5 |

celkem

|ZtohoZen | 8 | 13 | 6 | 3 | 5 | 5 |

Priimérny vék pedagogickych pracovnikd zakladni Skoly - ucitelé: 42
vychovatelé: 41

pedag. celkem: 41,5

d) odchody pedagogickych pracovnikt v daném Skolnim roce 4

e) noveé prijati absolventi ucitelského studia v daném Skolnim roce 0

f) nové prijati absolventi neucitelského studia v daném Skolnim roce 0

g) dalsi vzdélavani kvalifikovanych pedagogickych pracovnikd

| typ studia - dlouhodobé | poéet uéastniku




| funkéni studium pro fidici pracovniky | - |
dalsi vysokoskolské studium 1 |
(dalsSi aprobace apod.)
| jazykova priprava (UJOP UK) |
| jiné (uvedte jaké) |
Jazykova Skola HMP ukoncéena statni 1
Zkouskou
| PF UK - logopedie | 1 |
| Celkem dlouhodobé studium | 3 |
| typ studia - kurzy a seminafe | pocet ucastnik |
| z&Zitkové pedagogika | 20 |
| péce o integrované Zaky |
| Tvoriva Skola |
| Ctenim a psanim ke kritic. mysleni |
| Regeni obtiznych situaci |
| vytvarné techniky |
| cizi jazyky (atd., uvedte) |
Pedagogické centrum:
Al 3
SD 1
Genetickd metoda cteni 1
Grafologie >
RvZ
Step by Step: Zacit 3 |
spolu
| sSipvz | 28 |
PAU, Centrum Dohody: Skoleni k
tvorbé SVP v rozsahu 18-ti hodin
30
| Celkem kurzy a seminare | 89 |
| Celkem dlouhod. + kurzy a seminare | 92 |

h) pocet ostatnich pedagogickych pracovnikl, ktefi si doplfuji nebo rozsituji vzdélani:

(nemaji pedagogickou kvalifikaci)

| typ studia pocet Ucastnikd J

bt |

PF UK 342
| |




i) pripadné jiné formy studia: 0

6. Pocet budov, ve kterych se vyucuje (vCetné télocvicny): 1
7. Pocet trid
l. stupen | Il. stupen |ce|kem
| k 30.6. 2004 | 12 | 11 | 23
| k 30.6. 2005 | 12 | 11 | 23
z toho pocet specializovanych tfid (jen SPU!)
l. stupen |II. stupen |ce|kem
| k 30.6. 2004 | - | - | -
| k 30.6. 2005 | - | - | -
8. Pocet zakd
l. stupen | II. stupen | Celkem
| k 30.6. 2004 | 306 | 296 | 602
| k 30.6. 2005 [ 272 | 282 | 554
9. Primérny pocet zakd
a) na tfidu:
. l. stupen II. stupen | II. stupen primér

[1. stupei |
| bézné tridy | specializované Bézné tridy | specializované zal. all. st.

tridy tridy béznych trid
| 22,7 | - | 25,6 | - | 24,1
b) na ucitele (prepocteny pocet uciteld):
| I. stupen | l. stupen | II. stupen | 1. stupen | prdmér
| béZnétfidy | specializované bézné tiidy || specializované zal. all st

tridy tridy béznych trid
| 16,29 | - | 13,56 | - | 14,93
10. Zaméreni trid s rozsifenou vyukou
| predmét | TV | jazyky | HV | A% | informatika |jiné predm.*) |

M+PF |

| pocet tfid | - | - | - | - | 4 | - | -
[pocetzake | - | - | - | - | 108 | - | 4

11. Zaméreni specializovanych trid_




celkem | z toho poruchy uceni | z toho poruchy
chovani

poclet 24kl ve - | - | - |
specializovanych
tridach

12. Pocet integrovanych déti k 30. 6. 2005 celkem,

z toho postizent:

| SPU | zrakové | sluchové | reci | télesné | mentalni |kombipovan
é

| 34 | - - - ] - [ | - |
13. Prefazeni do ZvS

|zkter)'/chroé.| 1.r | 2. 1. | 3.r | 4.r. | 5.1 | 6.1 |7.r. | 8.r. |
|pocetzakd | - | - | - | - | 1 | - | - | - |

14. Vysledky zapist do prvnich tfid pro skolni rok 2004/5

| pocet prvnich trid | pocet déti prijatych do || ztoho pocet déti pocet odkladd pro
prvnich trid starsich 6ti let Skolni rok 2005/2006
(nastup po odkladu)
| 3 | 59 | 12 | 21 |

15. Vysledky pfijimaciho fizeni

a) na viceletd gymnazia prijato:

z patého rocniku | ze sedmého ro¢niku |
| gymnazia zfiz. krajem | 7 | 3 |
| soukroméa gymnazia | 3 | 2 |
| cirkevni gymnazia | 0 | 0 |

b) na SS zfizované krajem a cirkevni SS, které jsou ukoneny maturitni zkoukou, z devatych ro¢nik@
pfijato:

| gymnazia | obchodni | zdravotni |primyslové ostatni stredni celkem |
Skoly stfedni Skoly | odb.ucilist
akademie Skoly €
| 13 | 15 | - | 18 | 8 | 14 || 68 |

¢) na soukromé skoly pfijato:

| gymnazia | obchodni zdravotni |[prdmyslové ostatni stredni celkem |
Skoly stfedni Skoly || odb.ucilist
akademie Skoly €
. s 14 § - J o | 1 |2 | 12 |

d) do ucebnich obord (krajskych, soukromych i cirkevnich skol) ukonc¢enych zavére¢nou zkouskou
prijato:

| z devatych ro¢nikd | z nizsich ro¢nikd |
| 0 | 0 |

16. Pocet 74k, kteri ukoncili povinnou Skolni dochéazku a odesli ze Skoly




- v devatém ro¢niku: 84

17. Chovani 2akd

a) klasifikace chovani

- v nizSim ro¢niku: 0

l. stupen

| chovéni | 1. pololeti | 2. pololeti |
Zaci | % | Zaci | % |
| velmi dobré | 554 | 100 | 550 | 99,3 |
| uspokojivé | 0 | 0 | 4 | 0,7 |
| neuspokojivé | 0 | 0 | 0 | 0 |
19. zameskané hodiny
zameskané Sk. rok Sk. rok Sk. rok Sk. rok
hodiny 2003/2004 2003/2004 2004/2005 2004/2005
neomluvené
pocet hodin pocet zakd pocet hodin pocet zakul
| 1. stupen | 0 | | 0 | |
| 1. stuperi | 10 | | 86 | |
| Celkem | 10 | | 86 | |
18. Prospéch zakd
| prospéch | 1. pololeti 1. pololeti 2. pololeti 2. pololeti
pocet zakd % pocet zakul %
klasifikovani 263 96,69 | 265 | 97,43 |
l.st.
I 281 99,65 | 279 | 98,94 |
st.
prospéli l. 263 96,69 | 265 | 97,43 |
st.
I 280 99,29 | 277 | 98,23 |
st.
ztoho s 350 64,46 | 317 | 58,49 |
vyznam.
neprospéli . 0 0 | 0 | 0 |
st.
I 1 0,35 | 2 | 0,71 |
st.
neklasifik. I. 9 3,31 | 7 | 2,57 |
st.
I 1 0,35 | 3 | 1,06 |
st.
celkovy primér klasifikace || 1. pololeti | 2. pololeti |
1,12 | 1,19 |




| 1. stuperi | 1,49 | 1,56 |
| celkem | 1,30 | 1,37 |

19.Skolnf druzina - klub

pocet oddéleni | pocet zaka |

| $kolInf druzina | 5 | 138 |
| $koIni klub | - | - |

20. Poradenské sluzby Skoly

Za pfispéni grantu MC Praha 6 pokrac¢ovala ¢innost $kolniho poradenského centra tak, jak jsme ji
pripravovali a pldnovali od roku 2001.

Tento dlouhodoby projekt je uréen a svym plsobenim zasahuje vSechny zaky Skoly (cca 550 déti),
jejich pedagogy i ostatni zaméstnance. Pouzité zpétné vazby (metoda VTI, spoluprace tymu odbornikd)
zajistuji navozeni atmosféry davéry, dobré komunikace a navazujici spoluprace rodiny a dalSiho okoli
Zaka.

Skolni poradenské centrum se opira o ¢innosti 4 sekci:

1. Rodinna terapie - zamérena predevsim na nabidku pomoci rodi¢@im ohrozenych skupin

(nelplné rodiny, rodiny se sociokulturnim handicapem, stfidavou péci

atd.) formou individualnich konzultaci i spole¢nych sezeni se zamérenim na
zlepseni komunikace a formovani potrebnych komunikacnich

navyka.
2. 74ci se specidlnimi potfebami patfi mezi ohrozenou skupinu z hlediska mozné poruchy

sociélnich vztahd. Skola mé v uditelském sboru 6 vyskolenych asistentli pro déti
se specifickymi poruchami. Ti dle individudInich planQ zajistuji prislusné napravy jak jednotlivcd, tak v
potfebné strukturovanych skupinach. Supervizi, diagnézy a pribézné kontroly pokracujici terapie
zajistuje specialni pedagog.

3. Drogové prevence a prevence dalsich socialné patologickych jevl (Sikana, gamblerstvi

atd.). Cinnost sekce vychdzi z minimalniho preventivniho programu
Skoly. Kromé konzultaci, spoluprace s rodici, je zamérena i na skupi-
novou dynamiku socialnich vztah( a je i koordinatorem prislusné za-

mérenych volnocasovych aktivit.
4 - Jiné nérodnosti a etnické mensiny.

Tato sekce byla ustanovena vzhledem ke stoupajicimu poctu zakd a
rodin, které potrebuji pomoc pfi za¢lenéni do skolni i mistni komunity

at jiz z ddvodl jazykovych nebo multikulturnich.



Roz$ifenou péci Skolniho psychologa v radmci o.s. Klika zajistuje Mgr. H. Hanusova. Péc&i SPC se
podarilo predevsim podchytit vSechny déti se specidlnimi potfebami a zajistit jim i jejich rodi¢im
potrebnou péci na pldé skoly.

Ve skolnim roce 2004/2005 pUsobi ve Skole na polovi¢ni Uvazek specialni pedagog, dalsi tolik
potrebné sluzby Skolniho psychologa byly ¢aste¢né hrazeny grantem MC Praha 6.

Na zakladé praktickych poznatkl a zkudenosti, které jsme ¢innosti SPC ziskali v minulych letech, byl
koncipovan navrh skolniho poradenského pracovisté pro projekt VIP kariéra, ktery je v gesci MHMP za
prispéni Evropskych strukturdlnich fond0. Projekt byl prijat s terminem realizace pro dalsi 3 roky.
Posléze se vSak nepodarilo MHMP (na rozdil od ostatnich kraji republiky, kde se jiz realizace rozbéhla
pro Skolni rok 2005/6) prfipravit veSkeré podklady, takze finanni podpora na zajisténi alespon
polovi¢niho Gvazku pro psychologa a specidlniho pedagoga se dale odklada.

Zaveérec¢nou zpravu o Cinnosti centra v roce 2004 a do 30. 6. 2005 prikladame.

21. Hodnoceni prevence socialné patologickych jevi

Hlavnim pilifem v nasem programu predchazeni negativnim projev@im chovani zak{ je tvorba
pfiznivého klimatu ve Skole. Systematicky jiz fadu let vytvarime prostfedi, kde se dafi socidlnim
vztahlm.

Prispivaji k tomu jednak ucebni metody - Zacit spolu, projektova prace, zazitkova pedagogika, dale
demokratizace Skoly - zakovsky parlament, Rada Skoly, spoluprace s rodici (spole¢né akce, informacni
zpravodaj, konzultace, poradenské centrum a p.).

Vychova 73kl ke zdravému Zivotnimu stylu prolind celou fadou predmétll a obsahuje i nacviky
obrany proti Sikané a tyrani. Pravidelné dochazeji do Skoly i pracovnici Prevcentra. VétSina tfid
predevsim starsich zak{ vyjizdi na Skoly v prirodé s obsahem zamérenym na vytvareni dobrych vztah(
v kolektivu.

Tridni kolektivy, kde po monitorovani zjistime, ze se vyskytuji problémy ve vztazich, vyuzivaji
nabidky terapie v zafizeni Prevcentra.

Volny ¢as déti se snazime naplnit zajimavymi ¢innostmi at jiz nabidkou krouzk{ vlastnimi silami ¢i
pomoci specializovanych agentur.

V lonském roce se nevyskytovaly zadné zavaznéjsi problémy v této oblasti. Preventivni program se
nam dafi plnit i diky spolupréci s partnery obvodu Prahy 6.

22. Rada skoly resp. Skolska rada

Jiz druhd Rada 3koly byla rozhodnutim MC Praha 6 zfizena k 1. 2. 2005. Je opét Sesti¢lennd. Svou
¢innost zahdjila bez odkladd, rodi¢ovské verejnosti se vsichni ¢lenové predstavili na Zahradni slavnosti
koncem kvétna. Jesté v pribéhu jarnich mésicl se sesli vSichni ¢lenové dvakrat. Mezi jinym schvalili
novy Skolnf rad.

23. Dalsi formy spolupréce s rodici a ostatnimi partnery sSkoly

Vedle Rady 3koly je pfi $kole zfizeno SRPS, které méa zastupce jednotlivych tfid ve vyboru rodi¢d. Ze
svého rozpoctu rodice pfispivaji na nadstandardni vybaveni skoly, skolni druziny, na rlizné mimoskolni i
Skolni aktivity.

| toto sdruzeni spolupracuje s vedenim skoly tvlréim zplsobem.

Skola pofada pro rodice rlizné prezentacni akce, slavnosti, setkani, spole¢né vylety, dilny i



soutéze. Tato nase aktivita je rodici velmi kladné cenéna. Pro rodice vydavame téz informacni bulletin,
obvykle 3 - 4 vytisky v roce.

24. Skolni stravovani

pocty stravovanych Zaka: 500 z toho pocty zakl z jinych skol: 0
pocet jidelen (Gplnych) pocet vydejen

pA 1 zs: 1

MS MS:

25. Vyjezdy zakl mimo objekt skoly

pocet vyjezdd |

| vzdélavaci vyjezdy | - | - |

| $koly v pfirodé | 15 | 475 |
| lyZzarské kurzy | 3 | 81 |

26. Vysledky kontrol CSI, pfipadné jinych kontrol

Od 16. 2. 2005 do 30. 6. 2005 probihala ve $kole vefejnospravni kontrola z nafizeni tajemnice Ufadu

meéstské ¢asti Praha 6 ¢. 1/05 ze dne 26. 1. 2005. Protokol o vysledku kontroly mé& 23 strének a je
uloZzen v 1 vyhotoveni

u pi. Lenky Porkorné - tajemnice UMC
pi. Ing. Jaroslavy Trnkové CSc. - zastupce starosty
pi. Mgr. Heleny Pekafové - feditelky ZS
p.  PhDr. Pavla Drtiny - feditele OSK

p. Mgr. Zdenhka Kosackého - vedouciho EO

na oddéleni kontroly OKT - spis ¢. 1/05

27. Spoluprace skoly se zahrani¢im

Ve spolupraci se Spanélskym velvyslanectvim Skola usporéadala v Kapli sv. Jana Nepomucého vytvarnou
vystavu s ndazvem Boquerdnské duse. Na zavér vystavy byla vydrazena vytvarna dila Zak( a vytézek
zaslan na humanitarni konto Boqueron o.s. u Raifffeisen Bank Praha.

28. Ulast 24kl v soutézich

a) vyhladovanych MSMT



nazev soutéze pocet Uclast. umisténi
Védomostnich Olympiady: M, A, CJ, Pt 125 1.misto v
celoprazske
soutézi - Cj
Mlady historik 28
Pythagoridda 65
| sportovnich |
| uméleckych || Prazské vajicko 30 [3x 1. misto v

obvodnim kole

2. m.isto v
celoprazské
soutézi

b) ostatnich

nazev soutéze pocet Ucast. umisténi
| védomostnich |Matem. - Sikula - 5. tF. 6 -
| sportovnich ||Poprask, Coca-cola cup 110 3x 1.misto
2x 2. misto
3x 3. misto
3x 1. misto
Aerobic - obvodni soutéz 20
1x 2. misto
1.misto MR -
Clen tymu florbal. druzstva 1
St. 2.
Mistrovstvi republiky v
Sermu 3. misto
1
| uméleckych | Autorska literarni * 32
Zpev * 28
| vytvarnych | zachraiite planetu Zemi* 45
Lidice 3 Cestna

uznani




* Skolni kolo

29. Cizi statni pfrislusnici

| stat

pocet zakdl

| Albénska republika

|AI2|'rské lidovd demokratickd republika

| Arménie

| B&loruska republika

| Bulharska republika

| Cernéa Hora

| Cinska lidova republika

| Francie

| Chorvatsko

| Indonézie

| Italské republika

| Jemen

| Jihoafrické republika

| Jizni Korea

| Jordansko

| Jugoslavie

| Kanada

| Korejska lidové demokratickd republika

| Kuba

| Moldavie

| Mongolsko

| Peru

| Polské republika

| Ruskd federace

| Slovenska republika

| Srbska republika

| Syrie

| Tchaj-wan

| Turecko

| Ukrajina

| USA

| Vietnam




| Velka Britanie |

| Pékistanska islamska republika | 1 |

| celkem | 14 |

30. Akreditované programy dalsiho vzdélavani: 0
31. Ekologickd vychova:
Nebyla ve Skolnim roce 2004/2005 ucena jako samostatny predmét, ale prolinala vSemi predméty.

Samostatné kapitoly byly vyclenény zejména v ucebnich pldnech Pr, Ch, péstitelskych praci, Z, OV,
RV a v PVP Chemicko-biologickd praktika a v témér vsech predmétech uCenych na I. stupni. Byly
realizovany ekologické projekty ve spolupraci s hnutim Tereza i vlastni projekty jak v rdmci PVP, tak
jako soucast celoskolnich projektd.

Déti jsou trvale vedeny ke kladnému vztahu k prirodé a k uvédomovani si globalnich ekologickych
problému lidstva.

32. Stav rozpracovanosti SVP

Pfipravu na tvorbu SVP Skola zahdjila jiz v uplynulych letech a to systematickou pfipravou uéitell
vC. vyuzivani metod prace s kooperativnimi technikami za pomoci vzdélavacich spole¢nosti Step by
step, AISIS, PAU ap. Akcemi zamérenymi na tvorbu priznivého klimatu ve Skole prosla postupné vétsina
ucitelského sboru, naposledy v srpnu 2004 se zucastnilo 20 pedagogl tridenniho zazitkového kurzu
Tymova sborovna ve spolupraci s Centrem dohody. Podzimni prazdniny vyuZili ucitelé v pribéhu
dvoudenniho $koleni lektora Mgr. Karla Barty, feditele ZS Trutnov, kterd zpracovéavala SVP jako pilotni
8kola, k sezndmeni s vychodisky RVP a s tvorbou SVP.

K tomuto tématu se v prdbéhu Il. pololeti vztahovaly jesté tri dalsi pedagogické dilny, zakoncené
SWOT analyzou soucasného stavu.

Ddle Skola podepsala smlouvu o partnerstvi se spoleCnosti Step by Step, kde se zavazujeme ke
spolupraci pfi realizovani projektu financovaného z ESF (JPD 3), jako Skola ovéfujici vzdélavaci
programy pfipravované pro tvorbu SVP.

33. Stru¢na informace o autoevaluaci

Skola priibézné pouziva formu dotaznikl k monitorovani klimatu kolniho prostfedi. Pomoci
srovnavacich védomostnich kontrolnich praci a testd zjisStujeme Groven vyuky v jednotlivych
predmétech.

Srovnani s ostatnimi Skolami zajiStujeme testy Kalibro pro 9. ro¢nik.
34. Dalsi udaje o ZS

Siroka ¢innost Skoly se odrazi i v po¢tu ziskanych financi formou grantd. Diky podpofe MC Praha 6
obdrzela skola néasledujici granty v celkové vysi cca K¢ 200.000,-:

1.  Skolni poradenské centrum
2. Rodina a skola

3.  Zazitkové kurzy



4. Vzdélavani pedagogl
5. Setkani s krasnym drfevem

6.  Tvarci dilny

V Praze dne 23. zari 2005

Mgr. Helena Pekarfova
feditelka Skoly

Priloha ¢. 1

Zavérecné hodnoceni

Kdyz se ohlizim zpét za pravé uplynulym Skolnim rokem a pfipominam si jednotlivé mésice, jak Sly
za sebou, uvédomuiji si, jak velmi nas ovlivnily stavebni prace, které na Skole probihaly o prazdninach a
presahly v budové az do vénoc.

Vzpomenme jen, jak jsme zacinali v zafi Skolni rok - museli jsme nejprve vsechno uklidit, umyt,
vybalit, prestéhovat cenné pomlcky - usporadat si znovu véci v kabinetech a jen jsme si trochu
pfipravili své pracovni prostfedi, zaCaly znova presuny - vymeénovala se okna, stard se repasovala,
brousila, natirala. Kolem naSich oken byl Cily pracovni ruch az prakticky do konce prosince - toho
prachu, rdmusu, zapachu ...

Télocvi¢ny byly dokonceny a predany tésné pred vanocemi.

Vyucovat odpoledni hodiny v budové jsme kvili stavebnim cinnostem zacinali az s témér
meési¢nim zpozdénim a dostat pak déti do tempa nebyl zadny med. Za téchto okolnosti by bylo
omluvitelné, kdybychom ztlumili své nadstandardni aktivity a omezili se na pouhé plnéni povinnosti.
Nic takového vSak neumime a tak uz na podzim probéhly dvé vystavy, celoSkolni branné cviceni,
projektové dny i na Il.stupni, vanoc¢ni reje s plnou paradou, byla zalozena nova koncepce skolnf
zahrady.

K tomu se fada z vas Skolila v uzivani vypocetni techniky, zacali jsme se seznamovat s ramcovym
vzdéldvacim planem, studovali nové Skolské zdkony a vyhlasky, pripravovali podklady pro grantova

vsv

fizeni na pristi rok.

Teprve az z budovy zmizelo leSeni a z chodeb material na obnovu télocvi¢en, mohli jsme si zacit
vychutndvat vydobytky, které ndm rekonstrukce Skoly prinesla - krdsnd, barevna fasdda - navic
zatepleni opravdu znamenalo Usporu penéz za vytapéni - vymalovand Skola, pékné socialky pro déti i
pro ucitele, télocvi¢ny na Urovni - a kdyZ se kone¢né do kabinetl zavedly pocitace a zapojily se do sité,
mohli jsme si Fici, stalo to za to.

Druhé pololeti uz nas zastihlo opét v plném pracovnim nasazeni - kolik jen jste usporadali soutézi a
olympidd pro nadané déti, kolik hodin péce jste vénovali détem s handicapem, kolik jste navstivili s
détmi muzei, divadel, koncertd, vystav, usporadali setkani s rodici, kolik jste provedli mensich i vétsich
projektd.



Z téch rozséhlejsich akci vzpomindm alespon na ty vyznamnéjsi jako byly velikono¢ni dilny, vystava
J. A. Komensky v Makru, ve Vinaficich, zépis do I. tfid, pfijimaci zkousky do Vv tridy a predevsim nas
prvni pokus o propojeni mezipredmétovych vztahl ve vétSsim rozsahu - dvoumésiéni projekt Cesta
kolem svéta za 80 dni.

V zavéru lonského roku jsme si dali za Ukol prohloubit provedeni projektd na Il. stupni - provazat je
vic s ucivem, propracovat moznosti spoluprace predmétovych komisi, ucit sebe i déti prezentaci své
prace a celé to vlastné pojmout jako pfipravu na tvorbu SVP. UCili jsme se i koordinaci jednotlivych
krokl - jejich pisemnému vyjadreni - vytvofili jsme panel jakési myslenkové mapy, cildl i obsahu
jednotlivych predmétll. Zatim jsme neresili pojem klicovych kompetenci, i kdyz o nich to vlastné
vSechno bylo - naSich i zdkovskych - tedy o spolupraci, komunikaci, shanéni informaci - jejich
zpracovani, prezentaci a k tomu vSemu trochu nadsdzky a humoru - vidéli jsme ve tfidach skvélou
ukdzku tvorivosti a iniciativy, fantasie i pile. Doufdm, ze se neztratily kazety s nahrdvkami a ze se k
nim jesté vratime, tak jako k vystupnim materidllm. Jesté nds cekd spousta prace nez budeme
pfipraveni zcela na praci se Skolnim vzdélavacim programem, nez se nau¢ime sami spolupracovat na
spole¢ném programu, koordinovat postup, stanovit si cil, vyhodnotit vysledek - ale pocatecni kroky
byly ucinény a uz se nepohybujeme v nezndmém terénu.

-2-

Ve svétle tohoto nasSeho cile je zfejmy také zadmér letosnich spole¢nych vzdéldvacich aktivit -
zazitkovad pedagogika na kurzu v Doubici, SVP a klicové kompetence v prlbéhu celého roku -
zakoncené analyzou naseho soucasného stavu a do toho zapadajici Skoleni ICT.

Sama si kladu obdas otdzku, co vSechno je pri¢inou toho, Zze nas pedagogicky kolektiv podava tak
hektické vykony rovnomérné v pribéhu celého roku a na jeho zavéru jesté zrychli tempo a korunuje
své aktivity Zahradni slavnosti, kterd letos byla jesté velkolepéjsi nez téch 8 pred ni? Vytvofili jsme
snad uz tu vysnénou zdravou Skolu, kde se citi lidé svobodni a jejich nejvétsi radosti je pracovat na
spole¢ném prospéchu?

Bezpochyby je tu kadr profesiondlli, odpovédnych a nelnavnych, ktefi maji stale plnou hlavu
napadl a zaroven odvahy ty napady realizovat a kteri nepodléhaji sebeuspokojeni z vykonané prace. V
takovém pracovnim kolektivu se mohou zapojit i nové prichazejici ucitelSti novacci jako nasi posledni
elévové - Jana, Eva a vloni Sasa, coz se také myslim dobre zdafrilo. Z vysledkl SWOT analyzy vyplynulo,
ze prece jenom tempo nasi prace a predevsim cinnosti jaksi "navic" je dost a fada z vds ma pocit, zZe je
jich aZz nad miru. Poctivé jsme se nad vyslovenou vytkou ve vedeni zamysleli a po dikladném rozboru
jsme s prekvapenim zjistili, ze to nejsme my, kdo vdas Ukoluje, ale je to vasSe profesiondlni hrdost a
ctizddost, kterd vas pudi ke stale novym a dal$im vykon@m, které vsak - a o to jde - délaji radost
détem, tési rodiCe a vam i ndm ziskavaji renomé skoly, ktera je tu pro né a do které stoji za to déti dat.

Nakonec ten pocit uznani je to jediné,co dnes spolec¢nost uciteli, jak se zda, mlze poskytnout. Ja
vam za vasi praci pro sSkolu velice dékuiji.

V Praze dne 30. 6. 2005

Zprava o hospodareni

za rok 2004 a 1. pol. 2005
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